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I‘ltolu I
PRlNCIPI I“ﬂNDAMLI\'I ALE

Art. 1 -0 Comune di Erba

1L 11 Comuge di Erba & un Ente locale aumnmm) che

rappresenta la propria Comunitd, ne cura gli inloressi es.
senziali, ne witela i divitti, ne pronuove lo sviluppo ed il
progresso, nel rispetto dell'ambiente ¢ delle tradizioni, ne

soddisfa i bisogni garantendo la partecipazione democra.

tica ¢d sssicurando part dignith a wieti § cirading,
2. H Comune di Erba si avvale della sun autonomia
nornativa, Drgs:am.:zatw.i, ammlmbtrcuwa, nonché fmpo-

sitiva ¢ finanziaria, che esercita nel rispetto della Costitu.

zione delfla Repubblica Ttaliana, dei principi generali del-
Vordinamento, dei propr regolamentl e delle Jegai di
coordinamento della finanza pubblics. Laytonomia im-

puositiva potrd tenere conto delle spe cifiche esigenze di ca-

tegarie di persone che 51 trovano in condizioni di partico-
lare. bisogno.

3. T Comune di 2 zbe. sl riconosce in un sistema statua-
le unitario di tipo federativo e solidale basato sul princi-
pio dell'autonomia degli Bnti Locali.

4. Considerata la pecaliare realtd territodale in cui il
Cormune di Erba si colloca, rivendica uno specifico ruolo
nella gestione delle risorse economiche Joeali, ivi Compre-
so il gettito Mscale nonché Forganizzazione dei servizi
pubblici o di pubblico interesse nel fspetto del principio

- della sussidiarieta,

3. L'autogoverno della comunith si realizza secondo i
prinecipi, i poteri e gh istitutt contenuti nel preqeme Emtu—
to @ et repolamenti in esso previsti,

6. Il Comune di Erba & titolare di fungioni proprie. 8-
sercila, altresi, secondo le leggi dello Stato e della Regio-

.ne, lé funzioni da essi arpritinite o delegate, con contestua-

le assegnazione di adeguate ridorse nel rispetto del prinei-
pin di Subsldmnem, seconde cui la responsabilith pubbli-
¢4 compete all'autoritd territovialmente ¢ funzionalmente
piftt vicina ai cittadini. Tali funzioni possono essere ade-
guatamienie esercitate dali’autonoma ml?mnva dei cittadi-
i ¢ delle loro formazioni sociali.

7. 1 Comune di Erba esercita le funzioni mediante. i
siol organi, secondo le attribuzioni delle competenze sta-
bilite dalle leggi, dallo Statuto ¢ dai regolamenti.

8, 1l Cornune di Erha impronta la sua azione al mLL(Jdu
della pianificazione e della programmazione, incentivan..

do la pity ampia partecipazione singola ed associata, favo-
rendo forme di uaope,razan con- soggettl pubblici e pri-
vati, attuando il pitt ampio decentramento def servizl,
9. I Comune di Trba riconosce come fondamentale per
la conservazione del suo patrimonio di-identitd, cultura e
tradizione la religione Cattolico Cdstiana, ne difende ¢

tutela il culto in tutie Te sue forme, avvalendosi di criteri |
- di glustizia & tolleranza,

10, 11 Cornune di Erba tutela la propria denomma}mxm

. che pud essere modificata con |'nsservanza delle norne di
eul all'art. 133 della Costituzione della Rc,pubblu.a Ita-

liana.

11. 1l Comune di Erba afferma la. propria vacazions fe-
deralista ed europea e la esalta attraverso i gemellaggi,

12. La Comunita erbese fa proprio il fondamento es-
senzials della carta dell’O.N.U. mirato a sviluppare, tra je
nazioni, relazioni amichevoll fondate sul valore dell'ugua-
glianza e a promuovere la fratellanza tra le genti operandn
al fine di vonsolidare ta pace nel monde; deoncsee o di-
fende 3 diriwo di awtodeterminazione de papali sancito
dat trattati di Mda:,tncht e Armsterdam, '

Art, 2 - &tﬂr)zma gonfalone, titolo di Cing
e bmcmm»nzf' civiche

. Tl Comune di Brba ha come suo segno distintivo lo
stermma, cosi come riprodotto sul gonfaleme eapaste nells
sala del Consiglio Comunala.”

2, 1l Cornune di Brba fa uso del gonfalone nelle cerine-
nig ufficiali e secondo le norme di legge.

3. 1 Comune di Erba, sulla base d1 ricerche finalizzate

‘a documentare le ovigind e la storia della cited, con delibe-

razione del Consiglio Comunale, assentita con la s EEio-

‘ranza dei 2/3 dei Consiglieri assegnati, pud proporre agli.

organi competenti, maodifiche allo stemma.
4. U Camuyne di Erba si fregia del titolo di «Cittar con

"cesso con . P.R. in data 12 mnaggto 1970

‘3. La Giunta pud antoriziare |'uso e la riproduzione

“dello stemma del Combne per Ani non {stituzionali soltan-

to ove sussista un pubblico interesse motivato & docurnesn-

‘tato e dopo averne data comunicazione ai Capigruppo.

6. 11 Comurie di Erba conferisce benermerenze civiche
aj cittadini che, operanda nel campo delle scienze, delle
letiere, delle arti, del lavoro, dells seuola, dello sport, con

. iniziative di carattere sociale, Js&-u:tn,nnaie e filantropico,
- abbiano in gualsiasi modo glovato alla Citt dl Erba,

Ar. 3 - Tarritoria

1. 1l Comune di Frba comprende la parte del territario
nazionale delimitaie con il piano topografies, di-cui al-
Vart, 9 deila legpe 24 dicembre 1854 n. 1228 am)mv.-uo
dall'stitato Centrale di Statissica.

2. Il Comune di Erba & composte dagli ex Comuni di
Erba ed Incino, riuniti cop r.d. del 21 agosto 1906; Bueci-
nign, Cassina Mari iaga ¢ Crevenna con r.d. del 1% dicem-

© hre 1927 Arcellasco @ Pan'w}cmo COm T. d. dell'l 1 oitobre

1928,
3. Le mﬂdiﬁcazmnl alla circascrizione territoriale del

Cornune di Erba sono apportate con legpe regionale ai

sensi dell'art. 133 della Costituzione, sentita la popolazio.

‘ne def Comune a mezz0 di referendum popolare.

4. Lievi rettifiche di confine, relative a porzioni di terri-

1ofio, posSONG éssere proposte alla Regione dxrettameme

dal L(mbigliu Cornunale.

" Are. 4 - Sede @ Albo Pretorio

1..I} Comune &i Erba ha la propria sede presso il Pabaz-
e} Mummpa.le Nella Casa Comunale ha sede Pufficio del

. Bindaco e si riuniseone di norma la Giunta e il Comlglm

Comunale,
2. 1 Consigliv Comunale, con dehhera?mne assunta
con la maggioranza dei 2/3 dei Consiglieri assegnati, pud

‘proporre agli organt competenti il Lrahfc»nmcnto della

L-.ede del Comune,

* 3. ¥ Comune ha, nella propria Sede, un Alho Pretorio
per la pubblicazione delle deliberazioni, delle determiha-
zioni, delie ordinanze, def manifesti ¢ degli atti che devo-

'no essere portati 2 condseenza del pubblico,

Il Segretario Generale o un suo delegato & respnnsaa _
blle delle pubblicazioni.

Art. 5« Finglitd e ﬁmzmm del Comune

1. Spettano al Comune tutte le funzioni amninistrative
che riguardans la popolazione ed il territoro comundle
precipuarnente nei setiori organici dei servizi alla persona

. e alla comunita, dell'assetto ed utilizzazione del tercitorio

e dello sviluppo economico, salve quanto non sia espres-
samenta atfribuite ad altri soggetti- dalla legse statale o
regionale, secondo le rispettive competenze.
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. 2. Il Comune, per Pesercizio delle funzioni In ambiti
territoriali adeguati, attya forme sia di decentramento che
di cooperazione con altri Comuni, con la Proviliéia, con
Ta Hegione e con altrd Enti territorali & le comunita {fiter-

,inanun.-).h
3. In par Lacolare il Comune per qua.nm ¢li sua compe-
tenza:

a) erseg.w Tefficacia ¢ Vefficienza nei settori dej ser-
vizi zlla persona e alls comunita, dellz sanitd, dell'istru-
zione, della formazione professionale e dello sport. Cura
i servizi riferiti al corretto sviluppo delle relazioni inter-
personali con particolare rignardo ai problemi del disa-
dattamento, della disabilitd, del disagio giovenile & della
terza etd, anche con il contributo del volontariate,

b) riconosce il valore fondamentale della carta dei di-
ritti dei bambini e ne promuove l'attuazione; -

¢) promuove le condizioni per rendere effettivi il dirit-
to allo studio, alla formazione permanente e i1 diritto al

lavore, agevolando la piena oteupazione ded suoi cittading

ed attivandosi, nell'ambita della pari opportunits, alla va-
lorizzazione del lavoro femminile; .

“d) diffonde & promuove attivith sportiva goale att1v1~

ta sociale con particolare rguardo al settore giovanile,

-ponsiderandola forma di valorizzazione della persona u-

mana per un miglicramento della qualita di vita dellindi-

viduo e della collettivith. Le funzioni amministrative rela-

tive allo sport trovane la Jore fonte nel'art, 60 del AP R.

C616/77, nell'art, 10 del dlps. 242/99 ¢ hanno mlimazmm
nell'avea’dei servizi pubblici di rilievo locale;

‘&) attua e disciplina la pianificarions tc"rritf_)rldh‘ del-
l'aresn comunale; .

M cnordina e promuove le condizioni ottimali per la
viabilits, la mobilitd, {l traffico e i trasporti con pm'tlcolare'
attenzione alluomo;

£} cura il recupero, la tutela e valoritzazione ziv;*lle 1i-
sorse naturali, ambientali, storiche, culturali, etiche & dei-
¢ tradizioni locali anche in collaborazione con enti, asso-
clazioni ed istitnzioni nonché attraverso Vincontro ed il
confronto con culture, tradizioni e storia dei uﬂa(hm Dif
recenteimente qtablhml sul suo territorio;

h) promuove V'attuarione di iniziative mirate al so&.tcw
gno, alla conoscenza, alla dilfusione e alla valorizzazione
del dizletto erbese avente digniti storica e sociale nel ter-
ritorio di Erba;

i} promucve e assicura la difesa del suolg, la tutela
idrogeologics, la tutela e la valorizzarione dellé risorse i- )

driche ¢ Ia razionalizzazione dej servii pubbhm,

1} siimpegna a promuovere e sensibilizzare i cattddml '

sulla difesa e tutels degll animali; .

m) adotta le iniziative necessaric per assicurare la

raceolta, conservazione e distribuzione delle acque e pro-

mozione del corretto utidizzo delle fonti engrgetiche;
Ty previene & controlla Pinguinamento atmosferico, a-
¢hstico ¢ jdrico informandone adeguatamente la cittadi-
nanza;

o) nell’ dm{‘nm delle pmmm mn’lpcu.we pmvvch
alla gestione del servizi pubblici locali;

p) programma e coording i seTvizi per lo sviluppo eco-
nomico ¢ la distribuzione commerciale;

q) esercita e coordina la polizia amministrativa.

4. Al Cormune competona le tasse, le imposte, le tanife,

e i contribuat] sul servizi ad csso uttnbmil

Art. 6 - Compiti del Corune per | servizi
di competenza statale.

. 11 Comune gestisce i servizi elettorali, di anagrabe, di
-qtato civile, di siatistlca e di leva militare.
... 2. Le relative funzioni sono esercitate dal Sindaco gua-
e ufficiale di Governo.

3. I Comune svolge ulteriov fanzioni ammlmstratwe
per servizi di competenza statale quilora esse vengano af-
fidate .con legge, che regola anche i relativi rapport fis
nangziari, assicerande le fdsorse necessarie.

‘ Titolo IT
ORDINAMENTO ISTET U[ 1ONALE IFEL, COMUNE

Capu I
Qrgani Ystituzionali -

Art. T - Organi

1. Sono organi del Comune il Consiglio, Ia Giunta, il-

Sindaco,
Capo 0 .
Consighio Comunale

Avt. & - Elezione e composizions
1. Le norme relatve alla composizione, all'elezione,

alie cause di incandidabilita, ineleggibilith ed incompati- -

hlht.a. det Cmnmgl:ml sono slabilite dalls legpe.

Art. 9~ Dumm i c,(mc,a

1. La dirata in carica del Consiglio & stabilita dalla
legge.

2. 1 Conmgho rirmane in carica sine alla Llumnc, del
nuove, Hmitandosi, dopo la pubblicazione del decreto di
indizione dei comizi elettorali, ad adottare ghi atti urgem:
ed improrogabili.

Art. 1 - Consiglieri Comunali

i1 Crmmghen Comunali rappresentano Vintéra Cumua
nith senza vincolo di mandato, con piena liberta di voto e
di opinione.

2. 1 Consiglieri Comundh, all'inizio del proprio manda.

to hanno Pobbligo di rendere il loro stato reddituale e pa-

trimoniale a mezzo awtocertificazione, ‘
3. Lo stato giuridico del Consiglieei & regolato dalla lep-

g, La trasformazione del gettone di presenza in una in--

dennita di funzione pud essere disposta nel rispetio delia
normativa vigente.

4, 1 Consiglieri Comunali ed anche il Sindzco possono
essere nominati component del Consiglio di Amminisira-

zione di societh di capilali a partecipazione comunale

taggioritaria o prinoritaria. Le modalita df ¢lezione o no-
mina saranno stabilite nell’'atto costitutivo della sarcieta.
8. I Consiglieri hanno diritto di potizia e di iniziativa su
agni questione sottoposta alia deliberazione del Consiglio.
Hanno diritto di fopmulare interrogazioni, proposie di or-

* dini del giorno e mozioni vsservando le procedure stabili-

te dal regolamento del Consiglio Comunale, al fine di e-
spriziere, ned rispetto del principio della pluralith di opi-

‘nione, la propria sensibilith e 1 propri orientarnentl su
tefni e avvenimenti di caraitere politico, sociale, economi-

co ¢ tulturale, In tal modo 1 singoli CO::':Sigiitar_i, Interpreta-
no la par tecipa:-iom, deicittadind aghi eventi che interessa-
no ia cormunita nazionale.

* 6. I Consiglieri Comunali hanno diritto di ottenere ri-

spettivamente dagli ulfici del Comune, nonché dalle loro
aziende ed BEnti dipendenii, tutte le notizie ed informazio-

ni in loro possésso, necessari all'espletamento del proprio

mandato, Fssi sono tenud al segreto in casi specifica-

mente determinati dalla legpe.
7. Il Sindaco, con proprie decreta, pud conferire incari-

cchi di studio per questiond specifiche a singoli Consiglierd,
. senza che cid comporti alcun onere per 'Amministrazio-

ne. Del conferimento dell'incarico di sivdio ne deve essore
edata notizia nel primo CDnblf.’,ilD utile ¢ con pubblicazione
all'Albo Pretorio. ,

&, I Consigheri hanmo facoltd di chiedere la convooa-
rione del Consig}in Camunale, secondo le modalith previ-
ste dalla legge in materia.

9. H Cornune, nella tutela dei propri diritti ed II'HLL'B‘:‘S]
assicura 'assistenza in sede processuale ai Consiglier che
si trovino bmplicati, in conseguenza di fatti ed att] connes-
si all’espletarnento delle loro funziond, in procedimenti di
responsabilitd civile o penale, in ognl $t210 e grado del

gxurllzm puth{. non ¢l sia conflitte di J-TW“ILHE: con I'Eate
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con obbligo di rivalse della spesa verso l'assistito nel caso

“di deonvsciuta colpevolezza a sﬂguim di sentenza passata
in gindicato.

10. I Consiglierd Comunal harne il dovere di interveni-

- re alle sedute del Consiglio Comunale, di partecipare ai
lavori delle Commissioni Consiliari pctxrrmm.nh delle qua-

li fanneo parte.
11, ¥ Consiglieri Comun..il] che non intervengono alle
seclutL di Consiglic Cornunale per tre volie consecutive

- sengs previa comunicazions sono dichiarati decaduti con

deliberazione del Consiglio Comunale.
A tale riguardo, il Presidents del Consiglio Comutml(:. a

seguito del'avvenuto accertamento dell'assenza maturata
“da parte del Consigliere interessato, provvede con .camu-

nicazione scritta, ai senst dell'art. 7 della legge 7 agosto
1990 ri. 241, & comunicargh 'avvio del procedimento am-
mipistrativo, 11 Consigliere ha facoldd di far valere per i-
scritto le cause giustificative delle assenze, nonché a forni-
re al Presidente eventuali documienti probatori, entro il
termine indicato nella comunicazione seritta, che comun-
que non pud essere inferiore, s giorai 20, decorrenti dalia

- data di ricevimente. Scaduto questultimo termine, il Con-

siglio esaming e infine delibera, tenuto adeguatamentes
conto delte cause giustificative presentate da parte del
Consigliere interegsato,

12, Ciaseun Consigliers & tenuto ad eleggers un dormici-

lio nel territorio comunale &'a comunitarne prontamente

eventuali variazioni. In difetto, domicilio eletto viene con-

" siderato il Palazzo Corounale.

Art. 11 - Congsiglio Comamale’
1. Tt Consiglio & l'organe di indirizzo e di controllo poh—

- tico-araiministrativa,

2. Le compptenze del Consiglio sono determinate dalla
legpe. ‘ S .

3. 1 Consiglio 2 dotato dj autonomia funzionals ad or-
panizzativa ed esercita la potestd regolamentare ¢ lauto-
nomia finanziaria nell'ambito detle legei e del coordina-
mento della finanza pubblica, adotta i provvedimenti deli-

berativi relativi agh atti fondamentali dell'Ente o concer-”

nenti comhungue aspetti programmatori dell'attivita del.
I'BEnte stesso, svolge le proprie attribuzioni conformando-

i at principi, alle modalita e alle procedure stabilite nel -

presente Statuto e nell’apposito regolamento sul funrio-
marmente del Consiglio Comunale. Impronta lazione com-
plessiva dell'Bnte ai principi di pubblicisi, trasparenza, le-
galita al fine di assicurare il buon andame'nm P'irnparzia-

i,

4, Per gli atti fondarmentali admra ‘11 metoda dngh stru-
menti della programmarione annuale ¢ pluriennale, per-
seguendo i raceordo con la programmazione provinciale,
repionale e statale, Gli atti fondarnentali devono contene-
re lindividuazione degli ohiettivi ¢ delle Analitd da rag-
giungere &'la destinazions delle nmrse e deghi strumenti
necessari all'azione da svolgere.

" 5. 1l Consigho esprime direttive per |’ ddOLanL da parte
della Giunta ¢ provvedimenti dei quali § Revisor dei-Con-
ii abbiano segnalato la necessitd per esigenze di carattere
finanziario patrimeoniale, concementi 'Amministrazione

¢ la gestione cconomics delle attivita commmali, -

6. 11 Consiglio .Comunale :'-.]:nra la pmpnd zzione al

- principio & solidarieta.

7. 11 Com.]glm Comiunale ha una propria dqm,rium, fir
nanziaria prevista nel Bilancio di Previsione e nel P.E.G..

. Le somme, poste a disposizione del Consiglio Comunale,

potranno essere utilizzate per le attivith previsie dalle nor-
rmativé vigentl su decisione della Conferenza dei Capi-
gruppo, su proposte fortiulate dal Prestdente del Consi-

glio o dal singoli Consiglieri. La gestione economico-fi-
nanziana resta comungue defrandata al Divigente com-

peténte a ¢ & affidata la risorsa finanziaria.

Art. 12 . Presidente del Consiglio

1, Nella prima seduta, subito dopo la convalida degli
eletti, 1l Consiglio elegee il Presidente det Consiglio Comu,

nale scelto fre i swol membr con voto palese, in poima
votazione a rmaggioranza del due terzi del costinsenti il

Consigllo ¢ in seconda votazione, se infraituosa la prima,

a maggioranza assoluta dai costiteenti i Consiglio,

2. La carica di Presidente del Consiglio Comunale & in-
compatibile con quella di Capogiuppo e di Presidente del-
le Cornrmission] Consiliari permanenti. \

3.1l Presidente dura in eariea quanto il Consiglic {:,[J-

nunale.

4 In casa di dimissioni, in’;pedimenm permanenie, re-
voea, decadenza o decesso, 1l Presidents viene sostituito
dal Consiglic Comunale con le stesse modalith di cui al
comma b durante 1a prima seduta utile o commmgue non
oltre venti giorni dal verificarsi di una dc,lk cause i cossas
zione della carica.

5. 11 Presidente del Consiglio Cumunah pud essere re-

i vocato dalla carica su presentazione di una mozione di

sfiducia costruttiva sottoscriita da almene un terzo dei co-
stiluenti il Consiglio ¢ che ottenga it voto della magpioran-
za nasoluta dei costituenti it Consiglio.

£, 1 Presidente rappresenta i) Consigldio, ne tutela je

funzioni e le prerogative, ne convoed le riunioni prédispo.

done i1 buon andamento e fa osservare il regolamento in-
terno. Cura l'ordinaio e corretto avulgnnc,mo delle .‘_sc,dutt
di Consiglia,

7. Il Presidente convoca ¢ presiede 1a Conferenza dm .

Capigruppo; insedia, sovrintende e coordina Pattivitd del-

“le Commissioni Consiliari attraverso la Conferenza det

Presidenti,

8.1l Presidente esercita le funzioni attribuitepli dalla
fepue, dallo Statig e dal vegolamento ispirandosi a eriterd
di imparzialith ¢ garantendo §f rispetto della dignita di

‘ogni Consigliere Comunale nonché l'esercirio dei dirini

conseguenti aila carica ricoperta; promuove § rapporti del
Consighio con il Sindaco, Ia Giunta, ghi Organismi di par-
tecipazione, il Collegio dei Revisord dei contl, i1 Difensore

Civico, le istituzioni, le aziende speciali, le societd ¢ gh‘
cendl e cul i Comune panecipa,

9. 1l Presidente de!l Consiglio Comunale deve assicurare
ung adeguate e preventiva informazione ai gruppl consi-
liari ed ai singall Consiglieri sulle questioni sottbposie al
Consiglic Comunale, con le modalitd & nelle forme che

‘nenda Vordine del giotng, sovrintende ai lavori assicuran. +

verranno stabilite in apposita seduta della Commissione *

dei Capigruppo.
10. 1l Consiglio Cnmunalc, a richiesta del Pm%dcnte

del Consiplio, pud nominare due Consiglieri Comunali di

cul uno di mineranza per coadiuvare il Presidente del
Consiglio nell'esercizio delle sue funrloni, costituendo

" Tufficio di Presidenca, ferme re%ando le compelenze di

legge clr::l Consigliers anziano.

At 1 3 - Liviee proyammatu,he di mandalo
1 Entro i} terming di 90 gioeni decorrentt dalla dala

- del suo avvenuto insediamento, sono presentate al Consis
“plio Comunale, da parte del Sindaco, sentita la Giunta, le

tnee programroatiche relative alle azioni e ai progett! da
realizzare durante il mandato politico-amministrativa,

2. Ciaseun Consiglicre Comunale pud intervenire nella |

" definizione delle linee programmatiche, praponendo inte..

grazioni, adempiment] o modifiche, imediante presentus-

ziane di proposte nella. forma di ordind det glorna, nelle

miodalith indicate dal n,gc:lamr.nm del Consiglio Comu-
nale.

3, Con cadenza almeno:znnuale il Consiglio Cumundlp ‘
"provvede a verificare U'attuazione di tali linee, da parte del -

Sindaco e dei napt.mw Assessord, E facoltd del Consiglio
provvedere ad integrare, nel corso della durata del man-

" dato, con adeguamenti strutturali efo modiliche, le linee

programmatiche, sulla base delle esigenze e delle proble-
matiche che dovessera emergere in ambito locale,
4. Al termine del mandatoe politico-amministrative, i

‘Sindaco presentz all'organo copsiliave i docurnento di

rendicontazione dello stato di attuazione ¢ di realizzazio-
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ne delle linee programmaﬁche, Il Consiglio Comunale

prende atto di detto documento con apposita- delibera,
 Art. 14 - Comumissiont consiliari permanenti

1. 11 Consiglie Comunale istituisce, con apposita deli-

berazione, Commissioni consultive efo di studio. Dette

cornnissioni sono composte sole da Consiglieri Comunali

con criterio proporzionade. I Consiglio ComuRale pud,

- ¢on proprio provvedimento motivate, revocare la delibera

di istiturione delle commissioni consiliar] in tutto a lmi-
taL.:Lmente all'istitnrione di una o pit commizsioni.

2. Le sedute delle Commissioni sone pubbliche sabvo {
casi previsti dal Regolamentto.

.3, Le maodalith di voto, le norme di composizione, i eris
teri di proporaonalith e rappresentanza dei gruppi, il Fun-
zionamentg delle Comrnizsioni, nonché le procedure per

l'esame e lapprofondimento di proposte di deliberazione

assegnate alle Cormmissiond dagh organi del Comune, 1

rnetadi, | procedimenti e § termini per lo svolgimento di
stadi, indagini, ricerche ed elaborazione di proposte delle
Cevpmisgioni, sono stabilite dal repolamenta. ‘

4. 1l Sindaco e gli Assessori possono partecipdre ai la-
vori delle Commissiond, senza diritto di voto, Le Commis-
sloni sono tenute a sentire il Sindaco e gt Askessori ogni

© gualvolta questi fo richiedana,

5. Le Commissioni concorrono, nei modi stabiliti dal
regolamento, allo svolgimento dell’attivith amministrativa
del Conslglio, ed esprimono parert in merito a tutte le
guestiont, ad esse demandate dalla Giunta, ddl > 011!:15_..1)0

" dal Sindacn.

6. Le Commissioni hanno facolth di chiedere l'interven-
to alle propre riunjoni del Sindaco e di membri della
Giunta, dei Responsabili degli uffici e dei servizi comuna-
Ii, deghi Amministratori ¢ dej Dirigenti degli Enti ¢ Azien-

de dipendenti dal Comune nonché dei rappresentanti di

Assogiazioni e Organizzazioni sociali,
7. Non pubd essere opposto alle richieste delle C‘mmma-
smm il segreto d'Uffcio..

Art. 15 - Commmissioni speciali

1. I Consiglio; con le modadita siabilite dal Regolamen-
to sul hinzionarments del CDH&lghO Comunale, pud, isti-

" tuiver

uy cosnmission di indagine conoscitiva e/ di studjo;

b) commissioni di dontrolle o di inchiesta alle quali 1
titalari degli uffici de! Comune, di enti e di aviende da
gsso dipendenti hanno obbligo di fornire tutd i dati e le
informazioni necessarie-senza vincolo di segreto dulficio,
2. Nel Comune di Erba le minoranze sono garantite
nellesercizio del diritti e nella partecipazions della vita e
della dialettica dermocratica secondo ledisposiziond previ-
ste dal presente Statuto ¢ dai regolamenti. La presidenza

~delle eommission di cnntmlin o di inchiesta & aftribuita

ai Consiglieri appartenenti al gruppl di minoranza.
3.1 regolamento determina le modalitd di funziona.
mento delle Commissioni speciali, '

CArt, 16 - Gruppd consiliar e (on[czrenza dei C,capr (’_nuppo

1.. 1 Consiglieri pussono costituirsi in gruppi di almeno
diye componenti secondo quanto previsto dal Regolamen-

to del Consiplio Comunale,

2. Un solo Consigliers Comunale costituisce gruppo

consiliare se espréssione di uns lista che aylonomarnente
-ha pdrtecipato alla competizione chettorale.

3. B istitaita Iz Conferenza dei Capi Gruppo Consiliar,

rappresentativa del Consighio Comunale e organo mnsu]—

tiva del Sindaco ¢ della Giunta ¢ del Presidente del Consis
glia in ordine alle rispettive competenze.

4. La Conferenza del Capl Gruppe Consiliare & convo-
cata e presieduta dal Presidente del Consigho. Possono

. partecipare alla conferenza dei Capi Gruppoe anche il Sin--

daco e gli Assessori.
5. I Regolamento del Cnns:glm Comunala determing i

poteri della conferenza del Capl G uppu £ ne dlsmphna le
[Tunzienie I’ o ganiz. zanone

6. I Capi Gruppo consiliar 5010 domiciliaii presso
Vimpiegato addetto all'ufficio protocolle del Comune,
7. 1 gruppi consiliart possono riunirsi nel locale indivi-

duato qua.lu «%ala Consiglieris senza richiesta scritta.

At 17 Saa"me del chmglw
1, Ii Consiglio i dunisce in sedute ordinarie e straordi-

- Tiarie.

2. Le sedute ordinarie sono convocate dal I‘reqldunte
del Consiglio.

"1, Le sedute straordinarie sono convocate dal Presiden-
te del Consiglio su richiesta di almeno un guinto dei Con-
siplieri mssepmati al Comune o 2 dehiesta del Cornitato di
Controllo o dai competenti Organi Governativi.

4. La riunione in seduta straordinaia deve aver leogo
entro venti piorni dalla presentazione della nc]‘ne'-.ta di eni
al comma precedente. )

At I8 - C,cmvm wzione del Consiglio Comumale

1. La convocazinne del Consiglio ¢ Tordine del PIO]‘]JU.

degli argomenti da trattare & effettuata dal Presidente del

Consiglin, qualora lo reputi neceéssario oppure su richiesta -

del Sindaco oppure di almeno un quinte dei Consiglieri;

in tale caso la riunione deve 1enersi entro 20 giorni e deva- -
no essere inseritl all'ordine del glorno gli avgomentt pro- -

pasti, purché di compeatenza consiliare,

" Z. Laconvocazione & effetiuata con le modalith previste
dal Regglamenm sul funzionamento del Consiglio Cormu-
nale. L'avviso puu prevedere anche uns scconda convocas
rione. |

3L jntcgranone deil'ordine del giorno con altri argo-
menti da trattarsi in aggiunta a quelli per cui & stata gla
effettuata la convocazione & sottaposta alle medesime
condizioni di cui al comma precedente nel terinini previ.

“sti dal Regolamento sul funzionamento del Consiglio Co-

munale,

4, L'elenco degli argnmantl da trattare deve essere af-
fisso all'Alba Pretorio-almeno entro 1) glorno precedente
a quello stabilito per la prima adunanza e deve essere ade-
guatamenie pubblicizzate in mode da mmcm:rc la pin
ampia pariecipazions det cittadind.

-5, 1.a documentazione relativa alle pratxche da LI-MLHIL

deve gssere messa a disposizione del Consiglierd Cornunali

almeno cingue giorni prima della sedula nel caso di sedu.
te ordinarie, almeno due giorni prima ne! caso di seduie
shraordinarie e almeno un giorno {mn‘la nel caso & ecce-
Zionale urgens.

6. Le sedute del Consiglio sono pubbliche, salvi i casi

previgti dal regolamento c,ona:haie che ne disciplina il
fmmonanmmn ‘

CArk 19 - Butervento det C‘onstgl:eu
par la validita delle sechate ¢ delle deliberazioni

1. I Consiglio delibera con lintervento di almeno la
metd del numern dei Consiglierl azssegnati al Comune sen-
za comnputare a 1a) fine il Sindaco e l& maggiloranza asso-
tuta dei votanti, salve i casi per i quali 1a legge 011 presen-
e Statuto o il Regolamento pl“(‘vc..dd.l‘ll.') UL dwma.:\ mag.
gioranza.

2. (uando la prima convocazione sia andata deserta

non essendos] raggiunto il numero dei presenti di cui al

eormma 1, alla seconda convocazione, che avra lupgo in
un #liro giorno, le deliberazioni sono valide purehé intér-
vengano almena 1/3 dei Consiglieri assegnati (senwa com-
putare a tal fine il Sindaco).

Art. 20 - Presidenza e discipling delle sedute consiliari

1. Chi presiede Vadunanza del Consiglio & investito dj
potere discrezionale per mantenere lordine, garaitire
I'ngservanza delle leggi e dei m&olamum e la regolarita
delle discussioni ¢ deliberaziont.

v 2. Ha facolta di sospr,ndﬂn:, aggiornare & bcmglitre I'a.

dunanza. .
3. Pud, nelle sedute pubbhcbb. dopo aver dato gl op-
portund gvvertimenti, ordinare che venga espuise cliun-
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que fra il pubblico sia causa di disordine, mentre, .per
quanto concerne 1 Consiglieri Comunali, la materia & di-

sciplinata dal regolamento per il !unmﬂnamemo del Con-
siglio Comunale

Arz,.z\l - Votazioni e )“zmzfmmnmﬂm del Comsiglio
1. Messuna deliberzzione & yalida se non viene adottata
in seduta valida e con la maggioranza dei votanti, Fanno
eccezioné fe deliberazioni per le quali lz legpe od il pre-
serite Stalulo proscrivono espressarnente, per Papprova-
ziong, magpioranye speciati di votanii. Nrm 5§ contand per
determinare la maggioranze del votanti: ,
a) i Consiglieri che dichiarano di non par Lﬁc:paﬂ; al
| VoL, : ,
b) coloro che escono dalla sala prima della votazione.
2. Levotazioni sono palesi,
"> &1 prcndmm a serutinio segreto;
- le deliberazioni copncermenti persone;

= le deliberarioni avent! per oggeito argomenti per i

guali il Regalamento per il funzionamento del Cone
siglio preveds lo scrutinio segroto;
— a richiestz dei due terzi dei Consiglieri assegnati,

4. Le schede bianche, le non legaibili e le nulle si com-
putane per determinare [a maggioranza del votanti.

‘3. 1l regolamento determina le norme per il funziona-
mentd del Consiglio.

‘&, 1 Cansigheri Comunali devono aqteﬂefﬁl da} mmdu—
re parte #lla discussione ¢ alla vatazione di delibere d-
- guardanti interessi propri o di loro parenti o alfini sino al
quario grado. L'obbligo di astensione non si applica ai

provvedimenti narmativi o di carattere gene:a.le, quali

I)lﬂl'll rbanistict, s¢ non nei casi in cui sussista WINa GO

lazione immediata ¢ diretta fra il contenuto defla delibe

razione ¢ specifici interessi dell’ Anumnistmmm o di pa-
renti o affini fino al quarto.grade.

. 7. Alla lettura integrale o parziale degli aliegati alle pro-

poste di deliberarione depositate nella Segreteria si proce-

Cderd per indziativa del Presidente o per decisione del Pre-

sidente su proposta di tutti § Capi Gruppo presenti o su -

vota favorevole della maggioranza dei Consiglieri presenti

a richiesta di una o pii Consiglieri.

8, ILresolament] sono votatl “articolo per articolo, e quin-
di nel testo integrale. Con decisione unanime dei Consi-
glieri presenti si pud procedere alla votazione dl pItt arii-

. coli o del testo integrale. '

9. Gli Assessori debbono partecipare attivamente con
diritto di parola sulle materie di loro competenza alle se-
dute del Consiglio senza diritto di voto e senza CORCOLT ere
a detcmnnéu ¢ il numero legale.

Ari. 22 - Ve'rhaluaamne

1. TI Segretario Generale del Comune partecipa alleru-

- mioni del Consiglio ¢ ne redige il verbale che sottoscrive
insierne conil Presidente del Consiglio, :

2. Ogni Consigliere ha diritto che nel verbale si faceia
“menzigne de! sug voto e del motivi'del medesimo. .

3. 1l regolamento stabilisce:

8} Ie modalith di approvazione del processo vcrbak. &

di inserimento in esso delle rettificazioni eventualments
richieste dai Conasiglieri;

lc: tto.

Capn lll
‘Simlam o (piunm Comunale

Ar.t 23 - Flerione del Sindaco, e sun durata in carica
Nowwind e revoen, degh Assessor]

i) Sindaco & eletto dai cittadini a &.uffrdgm universala

¢ diretto, contestualmente all’elezionz del Consighio Co-

munale. Il Sindace & membro dél Consiglio Lommmlf.. e
" dura in carica per il periodo stabilito dalla legie.

2. Gli Assessori, tracui il Vice Slndaco, 070 nominati -

dal Sindaco, fra i cittading in possesso dei requisiti di can-
didabilita, cutnpatlbﬂlt.ﬂ. Ld c]cg,glblht& alla carica di Con-
sigliere.

b) le modalita secondo cm 1 verba.le pud. darsi per:

3. Ai sensi dell’art. 6 —~ comma 3 -~ del d.lgs. n. 26'7/2000
nella furmazione della Giuntz Comunale deve cssere ga-
rantita la possibilita di condizioni di pari-opportunita tea
uoino e donna, at sensi della legge 10 amiio-l%l . 125
al fine di promuovere 1a presenya di entrambi § sessi. .

4. 11 Sindaco pub revocare uno o pit Assessari, c,'lamlcr)»
ne motivata comunicazione al Congiglio,

5. La carica di A%He*ﬁmc & mcnmpatlh:lo con thlla di
Comnsighiere.

6. Nella prima seduta del Lun'ﬂgrhu Comunale, if Sinda-
co, nel comunicare al 'Consiglio 1 nominativi degli Asses-
bOtl e del Vies Sindaco, illustrera il curriculum degli stes-

i. II conferimento delle deleghe n]‘asuquc apli Assessori
viene anche pubblicato all’Alkio Preforio e pubblicizzato
- pelle altre usualt forme di comunicazione mmaln arche

O atlraverso strumenti telematicd,

7, Gl Assessori sono tenutl adla presentazione dell'ao.

' tocertificazione di cui all'art. 10 - 2° comma ~ del presente

Statuto e contestualmente all'accettazione della carica gli

Cstesst producono al Sindaco le attestarzioni individuali

dinsussistenza i cause ostative alld nomina. Tali condi-
zioni dovrannoe essere contenule nel docurmnenito di noi-
na presentato in Consiglio. ‘

‘R, 1 Vice Sindaco nominato tale da c-f-n’ncizu.:n:: & lAsqe&
sorve che ha la delegn generale per Pesercizio di tutte le
funziont del Sindaco, in caso dt assenza o impedimento
di guest'ultimo. - . ‘ :

]
. H

-Arte 24 - Il Bindaco ‘

1. La legge disciplina le modalitd per Pelezione, i casi-
di incompatibilith ed ineleppibilith alf’afficio & Sindaco,
il suo stalus e le cause di cessazione dalla cariéa.

2. I Sindaco nells seduta di insediamento presta glura-
rento davanti al Consiglio Cominale.

3. W Sindaco & capo dell'amministrazione ed ufficiale’
del Governo, Il Sindace & il capo del Governe locale ed in
tale veste esercita funzionl &i mppmwnuma di premden-
za, di sovraintendenza,

4. Distintivo del Sindaco & la fascia iricolore con lo
stemrna della Repubblica e -ln stemma del” Comune da
portarst a tracolia. :

“Art. 25 - Cwmpstenze de,l Sindaeo
" quale capo dell Amministrazione Cormunale

. 1l Sindaco quale organo Ie'-:ponsa.bl!e ‘dell’Ammini-
bll’dZIUHL :
a) hala rapmmmmma legale dei Comune; L

b) convoca e presiede s Glunia, distribuisce gli'affari
su cui la Giunta deve deliberare tra 1 membri della mede-
sitna in relazione alle funzioni assegnate ¢ alle eventuali
deleghe rilasciate;. :

o) determing gl argomcnti da trattarsi neliL adun.mzc- .
della Giumnta;

d) sowrintende al funzionamento dei Setior e degh uf.
fici e verifica che il Segretario Generale e { Responsabiii
del servizi diano esecurione alle deliberazioni del Consi-
‘glio e delia Giunta secondo le divettive dallo stesso 1_m~
prontate;’

, &) egercita le funzion aI]U stessa atieibuite dalle lEggl,
dallo Statuto e dai Regolamenti e sovrintende. altred) all'e-
spletamento delle funzioni sratah e Regionali attribuite ¢
delegate al Comune; -

[} impartisce, nellesercizio delle funzion di pnhzm
locale, 1o direttive, vigila sull'espletamento del servizio di
pohzm mimicipale e adotia i provvedimenti prw:bl.[ dalle
_legzi e dai regolamenti; .

a} pud delegare ai Dirigentd, in sede ch conferimento
dell'incarico dirigenziala, leqerm?m della rappresentanza
legate del Cormune, per le matevie di competenza, corl -,
schisione della rappresentanza lepale nel rapporti con a-
giende speciall, istituziond e societd, L'esercizio della vap-
_presentanza legale pud essere delegato ddl Smd-.-u,m aj DI«
rettore GLHLI‘HlL,

h). nomina i responsabili degli Ufﬂi:] e dCl '-‘;EI'VILI, at-
tribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali, nomina i

r:mmbn delle C,umnmmnm di cnnmrso,



Bolleino Ufficiale della Regicme Lombardia

Erba (CO)

i} ccmvm,.:s, qualnra lo ritenga GPPDFLUHD, conferenze
di servizl con la presenza del Sepretario Genevale efo del

Direttore Generale, dei dirigenti ed di altrd buggmh pub- .

blici o privati;

1} promuove e assume iniziaiive per concludere accor-
di di programma con tuti i sopgetti pubblici previsti dalla
legpe, sentito i Comlghn Cornunale,

-m) convoca i comizt per i referendum;

n) nomins il Segretario Generale scegliendalo dall ap-
pnsm:l Alboy;

)] confcnscc ¢ revoca al Segretario Generale, ge lo ri-

. tiene opportung, le funziond di Direttore Generale,

Art. 26 - Poieri di delega del Sindaco

1. Il Sindaco ha facoltd, con suc prowcdirnentu; di de-
legare parte delle sue funzioni ordinate organicamente
pc,r gruppl di materie a clascun Assessore,

2. Nel caso delle deieghe di cui al pl’LLLdLntt‘, cornma,
il Sindaco uniformerd § suol pmwed:menn al principio
per cul spetiang agli Assessori i poteri di indirizzo ¢ di
controllo, essendd Ja festions amnmmtrauva attribuita ai
lirigent.

3. La delega, anche se cnnienta per settorl orgamc: di

" materie individuate sulla base della struttira operativa
- el Comuine, hon concerne competenza vrganica comple-

ta ma l'attivits conokeitiva e istrittoria, di carattere politis
co e programmatico, fnalivzaia a favorire 1 attivita di col-
laborazione con il Sindaco,

4, Le d[,l(,ghc; ¢ le eventuali modificazioni di cui ai pre-
cedenti cormnmi devono eesere [ntte pey iseritto & eomuni-

cate. tempestivamente al Consiglio.

- 8, Neil'esercivio delle attivitd delegate gli Assessori
song responsabili di fronte al Sindaco e sono altres) tenuti
all'osservanza delle disposizioni in materia di 1'Bsponsabi--
lita previste dalle leggi vigenti.

6. 1l Vice Sindaco sostituisce il Sindaco assente o 1rr1pr..-

* dito sia guale Cape dell’Amministrazione Comunale sia

guale Lifhciale di Governio.

7. In caso di sssenza o di 1mpcd1antD del Sindaco e
del Vice Sindaca le funzioni sostitutive del Sindaco sono
esercitate daghi Assessori secondo Vanziandtd di etd,

8. L'accertamento relativo alt'assenza o impedimentn .

per la sostituzione di eul al commi 6% e 7° & effettuate dal

-Segretario Generale e di ¢id verrd data comunicazione a
Presidente. dr’:] Consiglio Ccmuna]e

" Ari. 27 - La Giunta Comunale

1. La Giunta Cornunale & I'organo che c:uli.abc:.r'a. con il
&;mlam nell'amministrazione del Comune ed esercity le
funzioni che le sono attribuite dallo Statuto, dalle 1egg1 e

dai regolamenti.

2. La (Giunta & composta dal Sindaco, che la prmed&.,
& daun numere massimo di 7 Assessord,

.. 3.. In caso di assenza o impedishento ael Sindace la prc.—
sulc.n.m compete al Vice Sindaco.

4. La Giunta risponde collegialmente dej m oqri atti a-
- vanti il Consiglio Comunale.

25, La* Giunta impronta la propria attivith al principi
della collegialitd, della trasparenza e déllelficienza.
6. Compie tutt gli atti di amministrazione che non sia-

.Tro rigervati dalla legge al Consiglio Comunala e che non

rientrino melle competenze, previste dalle leggi o dalio
Statutey, del Sindaca, del Segretario o dei funzipnari Diri-
penti. . '

7. Collabora con il Sindaco neli'situarione degli indi-
rizzi generali del Consiglio.

8. Riferisce annualmente al Consiglio, in occasione del -
“eonto consuntivo, v.ulla,propna attivita e gvolge attivitd

propdsitiva e di im'pulso.‘nei confronti del Consiglio.

» 9. T Comune, nella tutela del propo diritti ed interessi,

assicura Passistenza in sede pr nce'-‘-'-‘.ua]e agli Assessori Ed
al Sindaco che si trovino implicatl, in conseguenza di fatti
ed 'atti connessi all'espletamento delle Jorg’ funzioni, in
procedimenti di responsabilita civile o penale, in ogni sta-
to-e grado dél gindizio purché non ci sia contlitto di inie-

.

resse con FEnte con abbligo di rivalsa della spesa. verso _
l'assistito nel caso di riconosciuta colpevolezza a seguilo

di sentenza passata in giudicato,

10. Gli Assessori possono essgre nominati cormponesti
del Consiglio di Amministrazione di societh di capitali a
partécipazione cornunale :rmg;:mnmma O minoritaria, lc,
modalith dj elezione o nomina Saranno, stabilite nell' atto
costitutive della societd.,

Art, 28 - Cc'-:sazzmzf dalla cariea di Assessore’

1. Gl Assessori cessano qmgolarmente dalia carma per:
a) dimissioni: .
W revocs;
¢} decadenza;
d) mésrte,

2. Le dm-ns.swm da componente la carica di Assessors
sono presentate per iscritto at Sindaco con COIEMPOra-
nea acquisizione al protocollo dell’Ente.

3. I singoli Assessori decadono. immediatamente dalla
carica-al verificarsi dei casi di ineleggibilith o incompati-
bilita previsti dalla legpe wd sccertali dal Segrétario Gene-
rale sulia scorea di circostanze documentate.

4. La revoca dalla cabica di Assessore & disposta dal

‘Bindaco con provvedimento motivalo contestualmente.

alla womina del nuovo Assessore; di tale provvedimento

. viene data immediata notizia ai Capignippo & comunica-

zione al Consiglio Contunale nella successiva prima riu-

nione,

5. Alla sost]tumunﬁ det singoli A‘;qesmn net casgi di r:h-
missione, dacadenza e morte provvede U Sindaco entro
dieci giomi dalla cessazione dalia carica. Di tale provvedi.
menta deve essere data irmmediata notizia ai Capigr uppo
e comunicazione al Conmglm Comunalc, nella suceessiva
prima riunione.

Art. 2G . Funzienammanto della Gizunia
1. La Giunta opera collegialmente, fertne restando le
attribuzioni e le responsabilith dei sinpoli Assessord, se.
condo quantn disposto dall'articole successivo,
2, La Giuna & convocata dal Sindaco, che fissa gli og-
getti all'ordine del gioma delia seduta, |
3. 1l Sindaeo dirige e coordina Fattiviia della Giunta e

" asstcura Funitd dellindirizze politico-amministrative ¢ Ia-

vollegiale responsabilitd di decisione della stessa.
4, La Giunta delfibera con Pintervento di almeno la

roetd pif uno dei sum cnmponent] ed & rnagpioranzd asso-

lata'di voti.
5. Le zedute della Giunta non sono pubbliche. 11 ‘-amda-
co pud disporre che nelle adunanze di Giunta, nel caso

delfesame di particolar! aygementi, con funzioni consult-

ve, siano presenti, dirigenti ¢ funsionari del Comune, il
Presidente efo il Collegio dei revisord, rappresentanti di
Enti e/o esperti esterni al Comune.

6. Le votazioni sono palesi @ in caso di parita di vot
prevale quello del Sindaco o di chi per !uz presicde la se-
duta

1] Sepretario Gc,nerah, partecipaalle riuniond della
Gmnu; redige il verbale del'adunanza, che deve essere
sottoseritto dal Sindace o da chi, per hai, presiedeJa sedu-
ta e dal Sepretayio steszo e cura la pubblicazione dellc.
deliberazioni allAlbo Pretorio.

8. La Giunta per il proprie funzmnamf_ntn pud doLam .

di un proprie regolamentan,

Art. 30 - Cormaperenze della Givnta

1. La Giunta compie tutti gli atti rientranti nella sua
competenza al sensi dell’art, 48 del d.lgs. 267/2000.
2. Inaltre la Giunta:
) delibera l'autorizzazione a costituirsi o a resisters
in giudizio, nominando altrest i) legale di hducia, approva

" {ransaziond nei casi in coi i procedimenti di giurisdizione

riguardinio componenti degli organi di governe ¢ comun-
que per le materie per le quali il Sindace non abhbja dele-
gato Vesercizio delia rappresentanza legale ai D:ngcnt] a
al Dircttore Gmemlu ex art. 15,

P =t
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h) adotts i regolamenti sull'ordinamento degli uffici
e def servizi nel rispetto dei criter] penerali stabiliti da
Consiglio; ' o .

) approva il Pisno Esecutiva di Gestione;

d) assume attivita di ihizlativa, di impulso e di racears

- do con gl organi di partecipazione;

¢) autorizza la sotioscrizione det contratti -collettivi
decentralii’ : ,

{) propone criteri generali per Ja concessione di sov-
venziond, contributi, sussidi ad enti e persone; _

®) approva i via d'argenza l¢ vadazioni df bilancio
da sottoporre a ratifica del Consiglio nei sessanta giorni
suceessivi & pena i decadenza;

h) adotta § provvedimenti I materda dj dotaziont or-
ganiche ¢ relative variazioni; . .

"1} determina le variazioni, 'adeguamento.e le maggio-

razioni delle tariffe, delle tasse e del canoni, restando Fag-
me le competenze del Consiglio per Ja istituzione dei tri.

buti, canoni, tariffe e delle norme regolamentari-che ne

discipiinane lapplicarione;

1} mssegma in gestione at Responsabili del Servizi le

dotazioni fnanziarie, tecnologiche ed umane necessarie
per il ragpiungimento degli obiettivi fissati con § program-
mi del bilaneio di gestione annuale, : o

3. Nellambilo degli atti fondamentali o programmatori
del Caonsiglio Comunale aila Giunta speria deliberarne
velativi provvedimenti attiativi, ‘ ‘

4. Su richiests dei Dirigenti dei Settori di competenza, © -

la Giunta Cornunale pud esprimere parert su questioni i-
nerenti le seguenti materie: R .

— urbanisticau; ‘

~ ordine pubblico:

— cultura;

- ecologia;
- edilizia privata;
- provvediment] concessori.

Art. 31 - Mozieme di sfiducia

1. I vota del Consiglio Comunale contrario ad una pro-
posta del Sindaco o dells Giunta non comporta le dimis-
sioni dello stessg, C

2. Il Sindaco ¢ la Giunta cessano dalla carica in ciso di -

approvazione di una mezione di sfiducia votats per appel-
lo nominale dalla rosggioranza assoluta dei componenti
il Consiglio. I.a mozione di shiducia deve essere motivata
e sottoscritta da almeno due quinti dei Consiplieri asse-
gnati, senza computare a tal fine il Sindaco & viene messa
in discussione non prima di dieci giarni ¢ non oltre trenta
giorni dalla sua presentazione, Se la mozione viene appro-
vata si procede allo sciogiiments del Consiglio e alla no-
mina di una Commissario ai sensi delfart. 141 del d.lgs.
n. 267/2000, ‘ :

Titola 11Y
PARTECIPAZIONE POPOLARE
- Capol
Istitnti di partecipazione
Art. 32 - Partecipazione dei cittading
1. 11 Comune garantisce, anche su base di quartiere o
{razione, Veffettiva partecipazione democratica di tutt 1
cistadini singoli o associati alVattivita politico-ammini-
strativa, economica e sociale della comunitd. Considera,
a tal fime con favare il costituirsi di ogni forma associariva
o di volontadato intesa a concorrere con metodo demon
cratico alla predetta attivith, ‘ .

2. Nell'esercizia delie sue funzioni, nélla forrmazione ed
altuazione dei propr programmi gestionall i Comune
assicura la partecipazione dei cittadini, delle associaziont
e delle organizzazion; sociali ¢ sindacali.

3. Al find di cui 2] ¢omma precedente I'Amministrazio-
pe Comunale favarisce: ‘ , o '

a) le assemiblee e consultazion di guartiere e i zona

sﬁll_e principali questioni di scelta;

* b} liniziativa popolare i tuitl gli ambiti previst dalle
leggl vigenti, Statuto e regolamenti; .
¢} la costicuzinne, con decreto del Sindaca, di consui-
te civiche secondo quanto previsto dal Regolamento sui
funzionamento del Consigho Comunale.
4. 1l Camune, nel procedimento relative all'adozione di- |
atti che interessano specifiche categarie di cittadini, pud

‘procedere alla consultazione depll interessati, o diretta.

mente, medianle guestionar referendari, assemblee, u- ‘
dienze della. Giunts Comunale o delle competenti Com-
missioni Consiliar, o indirettamente, interpellando i rap-
presentanti di tali categporie, '

5. Il Consigliv Comunale pud altresi avvalersi dei gue.

“stionari referendart qualora intenda sottoporre zllintera

cittadinanza quesiti relativi comungue a rmatere di com-
petenza comunale ed ognl qualvolta intenda conoséere la
volontd dei cittadini in merito a propeste o scelte di corn-
petenza dell’ Amministrazione Cormunale. .
6. Ladiscipling def questionad referendari & cantenuta
in apposito regolamento, : ‘
7. Chiunque anche se non residente, le Associazioni ed
Organizzazioni sociali possono rivolgere at Sindaco istans
78, pelizicnl, proposte divetle a promuovere interventi per
la migliore mitela di interessi colletiivi. Le istanze, le peti-
zioni, le proposie debbona essere formulate per iscriito,
debbono Indicare la residenza def sottoserittor], le dehie.
ste formulate, il nominativo ed il doinicilio del destinata-

.rio della risposta. .

3. 1 Sindace o PAssessore delegato rispondono alle i-
stanze, petizioni o proposte di propria competenza entro
30 giorni dalla loro presentaziane, fatti salvi termini pre-
visti dalle leggi o regolamenti comunali, dandone comuni- -
cazione ai Capi Gruppo. : ‘

9. Il contenuto della decisione dell'organo competente,
unitamente al testo della istanzs, petizione o proposta, @
pubblicizzato mediante affissione negli apposiy spazl e
comungue, in modo tale da permetterne n conoscenza a
tutti § firmatari che fsiedono nel territorio del Comune.

10, 8¢ una petizione ® sottoseritta da almebo 50 perso-
ne, ciascun Consigliere pud chiedere con apposita istanza

- che il testo della petizione sia posto in discussione nella

prima seduta utile det Consiglio Comunale.
11. I presentatori delle istanze, petizioni ¢ proposte, in
caso di ritardo nelle risposte possona rivolgersi al Difen.
sore Civico che, ove ravvisi la reale inerzia del'Ammini-
steazione, informa il Consiglio Comunale. C ;
12. 1l Consiglio Comunale permaotivi di particolare gray
vith e interesse collettivo, a magpioranza dai /3 dei mem-
bri mssegnati, pud decidere di costituirst in assembles a-
perta al pubblico dibattito. Il regolamento di cud all'art. 20
del presente Statuto definisce le rodalita di svolgimento
dell'aszemblea. ' :

Art. 33 - Conmsiglio Comunale dei ragazzi
L. 1 Comune, allo scopo di favarire la partecipazione

" dei ragazzi zlla vita collettiva, pud promuovere 'elezione

del Consiglio Comunale dei ragazzi. . ‘
#. 1! Consiglio Comunale dei ragezz ha il compito di’
deliberare, in via consultiva, nelle seguenti materie: politi-
ca ambientale, sport, tempo libero, glochi, rapporti con
Péssoclazionismo, enltura & spetlacolo, pubblica istruzio-
ne, asaistenza al glovani ¢ aghi anziant, rapporti con Plni-
cel, e S
3. Le modalith di elezione ¢ il funzionamento del Con-

‘sighio Comunale del ragazzi sono stabilite con apposito-

regolamento.
‘ Art. 34 « Associgeionismo ‘

1. 1l Comune riconosce e promuove le forme di associa-
zionismo presenti sul proprio termtordo. )

2. A tal fing, la Giunta Comunale, & istanza delle inte-
ressate, registra le associazioni che operane sul territorio
comunale, ivi comprese le sezioni locali di associaziont a
vilevanzs sovracomunale, 3 o T

3. Allo scopo di ottencre la registrazione ‘& necessario
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che Fassociazione depositi in Cogmune copia dello Siatato

" e comunichi la sede e il nominativo del lhgale Tappresen-

Lante,
4. Non & ammesso il ricanoscimento di associaziont a-

" venti caratieristiche non compatibili con indirizsl generar
. i espressi-dalla Costituzione, dalle norme wgenn e dal

presente Statuto,
5. Le agsociazioni registrate devong prc,mmdrc annual-
mente il loro. hilancia, ‘

6. 1 Comune pud proniui)vt:IE e istituire la Lunsulta-
. delle assoctazioni.

S Ar. 35 anonmﬂam ‘.

11l Comune promuove forme di volontariate per un
coinvolgimento della popotazione in attivith volte al mi-
g]mr’tmento della qualita della vita personale, civile e so-
cinle, o particoldre delle fasce in costante rischio di amar-
gmunone, nonché per la tutela dell'ambiente.

2, IF Comwmne gardntisce che le prestaziond di attivitd-
volontarie e gratuite nelf'interesse coflettive € ritenute di
* importanza generale abbiane i mezzi necessari per §a loro

niigliove yiuscita ¢ siano tutelate sOtto ]aqlaeuzo m[ﬂrtu_nh

Art. 36 - Riunioni ed a_c.éamblee:

1. Il Comune assicura la partecipazione all'attivitd arn-
ministrativa dei cittadini, delle associazioni e organizza.
ziond politiche, sociali, sindacali e dj volontariato e il dirt-

Ctodi promuovere riunioni ¢ assemblee in piena libertd e

autonomia & Wil i cittadini, gruppi e oyganisin sociali a
norma della costituzione per il libero svolgimento in for-
me demacratiche delle attivita polmche soclali, sportive
& ricreative. .

2. L'Amministrazione Comnunale ne facilita l'esercizio,
mettendo a disposizione di tutti i cittading, gruppi e orga-

“rismid socialia carattere democratice che ne chm:um vi- -

chiesta, strutture e gpazi idonei. Le condizioni e le modar
lith d'wso, appositamente aatorizzate, dovranino precisare
le Himitaziond e le cautele necessarie in relazione alla gtati-

- ca deghi edifici, alla incolumita delle persone ¢ alle horme

sul] ésercizio dei locali pubblic,

Art. 37 - Assembles di quartmre

1. 11 Comnine individua nelle asgemblee i quartmre lo
strurmento perl]Lgth di partecipazione e di cnnqulmno-
ne det cittadini in merito ai problemi d'interesse’collettiva
del smg.oln quartiere ¢/o della citta,

2. La individuazione dei quartieri, gli argomenti e lo

modalita di convocazione ¢ di svolgimento delle Bssem.
blee di guartiere sond dlbmphnate da apposito ‘regola-

B lie) 1,0

Art. 3‘8 Rf‘ﬁ*!erm’ L

1. 1l Referendum su materie di esclusiva competenza -
voito a realizzare I rapporto tra ghi ovienta- .

cortunale &
menti che maturano nella comunita e ] attwat,él degli orga-

“ni comunali.

2. L'indizione & Fatta quando lo dchieda il 10% degli
elattori lscritt] nelle Haste elettorali del Comune di cui al
cormng 3, alla data del 19 gennaio delllanne nel guale vies
ne presentata la richjesta, oppure su deliberarzione del

Consiglioc Cornunale approvita dai 2/3 del Congiglier

assegnati ein carica,
3. Hanneo diritto & p.irtecipale al velevondum: ‘
a) tuiti 1 cittadini iseritti m‘]lr, liste LlLttﬂmh del Co-
mune di Brba;
b) i cittadini dell'Unione B Hropea iscritti nelle liste ag-
giunte del Comune di Brba, & sensi dell'art, 1 del dlgs.

© . 197794

) pli stranierd regcn]arrncnlc mhgmma.nn che shbiano

‘compiuto i}-18” anno di eth e siane residenti nel Comune
& ¢he non si_trovino nelle c,ondumm di cu al dPR.

n. 223/87. -

I citladini appartenenti alla mtc,gcma ¢) per esercitare il

du fts di voto debhiono iscriversi nelle liste: elettarali proy-

" pubblici, ad

visorie ira il 1° ottobre e i 31 dicernbre di ogni anno, pres-
so 'Ufficio Eleuorale del Comune di Erba. Liserizione
nelle liste elettorali provvisorie consente di poter esercita-

_re il difitto di voto nel referendum comunali di sottoser-

vere la richiesta di indizione di rcfen endum comunale ele
pc‘lumm ’

4, Sull'ammissibiiitd c:icl referendum presentato al Se.
pretario Generale, richiesto dal Comitato promotore e
firmatg da almeno 100 persone decide un Comitato tecni-
co-giuridico df garanti costituito ed operante da] regola-
mento previsto nel presente Statuio.

5. 1 referendurn pnon pud contenere quesiti attinenti
pift di ire materie e non puo aver qu{w sulke seguenti mia-
terie: .
d.) e[e?mm nommc, cies:gnwmm revoche, dichiara-
zionj di decadenze ¢ in generale dchbcra?mm o guestioni
concernenti persone; .

3] pensomie del Comune ¢ c.ldlr, Aziende mumupah.:n

#3114

c} regolamento interno del C..mm;lm Comunale;

d} bilanci, fingnza, tributi e contabilita: :

@) oggetti sui quali il Consiglio. Curnunale ha gia.
assunto provvedimentl deliborativi con conseguenti impe--:‘-‘
gni bnanziari sul bilancio comunale; !

) sono altrest esclusi referendum su znatene nelle
guali il. Comune condivide la ¢ompetenza con alte] Enti;

g) interventi volil a tutelare interessi e divitd di citia.
dlm appartenonti & minoranze etniche e rely,gm:-,t,,

h) Statuto comunale;

i) piano 1eg;ol.3tore gener: a!e ¢ strummu u1hamqun

attuativi,

Art. 39 - Eﬂcm @ duuphna del refevendum

1T refarendus & valido nel caso in cul abbia votato il
’5()9’.— + 1 degl aventi dirfite at voto ai sensi dc:l ¢comma 3.
dell'art. 38,

2. Le norme per iattuaﬂone del referendum s0NG &ta-
hilite nell'apposito regolamento.

Ari. 40 - Aziong popolare’

1. Cigscun elettore del Comune pud fzr valere, in gindi-
zio, le dzioni ed i reorsi che spettano al Comune.

- 2, Nella faitispecie di cui al presente articolo & la Giun-
ia Comunale, in base allevenimuale ordine emanato dal
giudice di integrazione de] contraddittorio, a deliberare la |
costituzions del Comine nel gludizio,

3. Nel caso in cul la Giunts Comunale ricevata notiza
dell'arione intrapresa dal cittadine verifichi la sussistenza
del motivi e delle condirioni per assiinere direttamente
la tutela dell'itneresse dell’Bnte, vi provvede nel termini di-
legge. A tal fine & in ogni caso necessario accertare che

Jattore non abbiz un interesse divetto nella vertenza nel

qual caso 'azione ha carattere personale, Ove la Giunta
decida di assumere direttamente la tulela degll inferesss
generall ogeetto dell'azione popolare, adottat gl atti ne-
cessari ne di avviso a coloro che hanno intrapreso V'azio-
ne. Mel caso che non ritenga sussisiere elemepti & motivi

.Fu' pramuovere l'azione di tutels degli intoressi predettd,

o fa congtatare 2 mezzo di proprio atio cicilbcratwo rmeti-
VAL,
Rt A ¥ 4 Pubbh'cird depli arti araminisirativi
1. Tutti gt atti dellAmministrazione Comunale sono
ci_‘e.ccezione di qpaelli riservati per espressa indi-

cazione di legge o regolamento o per effetto di una empo-
ranea e motivata dichiararione del Sindaco che vieti Uegi-
bizione conformemente a quanto prevede il regolamenta,
in quanto la Jore diffusione possa pregindicare il dirtie
di riservalezza defle persone, dei gruppi o delle imprese.

2. Le delibere e le determinazioni sono rese pubbliche
tmediante affissione all’Albo Pretorio del Comune ove hia
sede I'Ente per quindiel siorni consecutivi salvo diverse
disposiziont di legge. .

Apt, 42 - Diritio i aceesse ¢ di mfor‘m(zzmne dez r:zrmdmr :
1 Lon apposito legolatmmo assicurato i diritto di
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accesso aghi attl amministrativi ed & disciplinato il rilascio
di conie di atti prévio pagamento dei soli msu di riprodu-

" zione ed eventualmente di bollo.

2. 1l regolamento inoltre:
a) mdzwdud, con norme di organizzazione degli uffici
e dej servizi, i responsabili dej pmcuhmcrm,
B) detta le norme necessarie per assicurare informa.
zione sullo stato di atti e procedure ¢ sull'ordine di esame
di domande, progetti e provvedimenti che camungue li

riguardino;

c) assicura {I diritto di accedere, in generale, alle in-
formazioni di cui & in possesso Varnministrazione;

d) assicura agli enti, alle organizzazioni di volontaria-

o ¢ wlle associzzioni di accedere alle stostture ed ai servi-

-z, 8l fine di rendere effertiva la partecipazione del cittadi-

vl aifattivitad dell'amministrazione.

3. Al Bne di rendere effeitive 1 diritte all'informazions
e conseguentemente facilitare 1 momenti di parlecipazio-
ne, la Giunta e il Consiglio Comunale passono istituire u
servizio dedicato all'tnformaszions ¢ comunicazione La
regolamentazione e gestione delle norme & afhdata ad una
Commissione presieduta dal Sindaco. Nel bilancio pre-
ventivo apnuale della Cittd di Brba, & previsio uno stan-
glarnento per Vinformazione ¢ la comunicazione da e con
icittadini. La Giunta e il Consiglio Comunale, con appogi-
ta relazione, motiveranno obbdettivi, stratepie ¢ soelte del

- rnezzi di corpunizasione - intermi ed esterni ~ che portana

&Llla deterrninazione dell'estita dLlIo stanziamento.

Capo 31
Difensore Civico

Art. 43 - Isz‘ﬁuzz‘one

1. E istituito nel Comune il Difensore Civico fuale ga- ‘

rante def huon apdamento, dellimparzialith, defla termpe-
stivitd ¢ della correttezza dell'azione amministrativa, se-
gnalando anche di propria iniziativa gli abusi, le disfun-

zioni, le cause e i ritardi dell'amministrazione ¢ degli Enti

w]k‘p_,ah nel conlronti del cittadini.

2. 1l Difensore civico non ¢ sottoposto ad alcuna forma
di dipendenza gerarchica o funzionale dagli organt del
Comune od & tenuto esclusivamente al n&.putm delt’ md:-
narnento vigente.

3. L'attivita dell’nfficio di Difensore Civico & dise iplina-
ta da apposito repolamento per quanto non previsto dalla

legge e dallo Statuto.

Art. 44.- Elezione del Difensore Civic:o
1. 11 Ditensore Civico & sletto a sorutinio segrelo con
deliberazione del Consiglic Comunale ¢ con la maggio-
ranza dei 2/3 dei Conasiglieri assegnati, seconido e norme
definite dall'apposito Regolamento, Nel caso non’ sl rag-
gilongesse la mapgloranya, in seduta successiva & valida la

" maggioranza assoluta dei Comsiglier] assegnatt con l'os-

servanza di eventoali norme previsie dal regoiarm.nto
2. 11 Sindaco almeno 60 giorni prima dell’iscrizione
dell'argomenta all'o.d.g. del Consiglio Comunale provve-

~derd ad adeguata informazione alla clttadinanza allo sco-

po di acquisire eventuahi indicazioni o proposte di candi-

dature comanque noy vineolanti pex il Consiglio Comu-

nale.
3. Il Difensore Civico deve essere in posgesso dei regusi-

‘siti di candidabilitd, eleppibilitd ¢ di corpatibilita con la

carica di Consiglicre Comunale ed essere scelto fra i citta-
dini che, per preparazione ed esperienza abbiano effettiva
COINDELErAa glul’.ld]h@ amroinistrativa maturala con una
comprovata professionalith che dia la massima garanzia

di indipendema obiettivith, serenith di ghudizio.
4, L'incarico di Difensore Civico & l[!(.,ﬂmpd.tlblle con

ogni altra carica elettiva pubhlica.

A, Qualera successivarnents alla. nornina 1l Consiglio
Cothunale accerti la preesistenza di cause di ineleggibilita
che non sone state. tempethamnmn rirmosse d!(‘i’ﬂﬂ!’d =%
maggloranza det 2/3, la decadenza dell'interessato clall’uf
ficio df Difensora Civico Comunale,

6, Pud essere bl]puld[d apposita C:L)nva,nmunL, per il
Funzionamento dell'wfficio del Difensere Civico can alira
Amministrazione che abbia gia provveduto alla nomina
del Difensore Civieo nella medesima persona designata
dal Comune di Erba.

7. La convenzione fra i Comuni determinerd le madali-
th dell'accordo fra | Cornuni, lmdanta e il riparto delle

Cspose,

Art. 43 - Durata in carica ¢ revoca del Difﬂnsme Civice
1. 1l Difensore Civico dura in earica quante il Consiglio

Camunale che 10 ha eletto ¢ non pub essere confermalo

che una sola volta con le stesse modalits della prima ele-

‘yione.

2, I poteri del Difensore Civico sonp provogati finn a

tre mesi dall'insediamente del nmiovo Consiglio Comunate

SeNZEa taciia prorogs,
3. 11 Difensore Civico pub cssere FEVOCata con le roda-
tita prcvmte dal regolamentn,

AR, 46 - hmzacmr

1 A richiesta di chinngue vi abhbia interess e, il Dilenso.
re Civice intérviene presso 'Amministrazione Comunale,

eSS g!i enti e le aziende da essa dipendenti ¢ collegste |

per assicurare che {l procedimanto amministrativo abbia
regolare corso ¢ che gl atti siano thpe'-,twamente e cors
rettamente ernanati.

2. Nello svolgimenta deila sua azione il Difensore Civi-
co rileva eventuali irregolarits, nepligenze o ritardi, valu-
tandn in relazione alle gquestioni sottoposte al suo esame
anche la rispondenza alle norme di huona amministrazio-
ne e sugperendo mezzi e rimedi per la rimozione delle
disfunzioni rilevats,

Art. 47 - Tmttamerzto ECONQIMICD
1. Al Difensore Clvico spettano lindennita di funzione,
l'indennité di missione ed il rimborso delle spese di tra-’

sporto secondo quantio. stabilito dal Rc,,g,fnlamt*mm del D]-
fensore Civico.

Titolo IV
ATTIVTIA AMMINIST RATIVA

Capo I
Pr DC-Bd].l'nEl’ltD ammimstrauvn

Art, 48 - Diritro di intervento vei prum!mwun

1. Chiungue sia portatore di un diritte o.di un interessi
!L‘g‘lT.lHTlO coipvolto o un mcmtdmmu}o -E-\r]']ﬂ’]ll'li.‘:ll‘ﬂl[\'()
ha facolitd di inlervenicvi, tranne che nei casi espressa-
mente previsti dalla legge o dal regolamento.

2, L'Amministrazions Comunale deve rendere pubblico
it nome del Fanzionario rezponsabile deila procedurs, di
colui che & delegato ad adottare le decisioni in merito e il
termine entro cui le decisioni devono essere adottate,

Art. 49 - Pracedimenti ad istania di parie

1. MNel easo di procediment] ad istanza di parte il sog-
getto che ha presentato l'istanza pud chiedere di essere
sentito dal fupzionario o dall’ ammmmratma che deve

pmnunf:mrm in meritao.
2. 1l funrionario o Pamministratore de.vc:no sentire 1111

teressato entro 30 giorni dalla richiesta o el termine e- -
ventualmente stabilito dal regolamento sul diritto d'ac-

CESEO, ‘

3. Ad ogni istanzs nvolm 2 oitenere Vemanaziome di un
atto o provvedimento amministrativo deve essere data op-
portitna risposta per iseritio nel termine stabilito dal rego-
larnento sul diritto d'aceesso,

Artl 80« Procedimienti ad zmpulm d'ufficio
1. Nel caso di procedimenti ad impulso d'ufficio il fun-

‘zionario résponsabile deve dame camunicazione at sog-

gettl i qual siano portatori di dirithi od interessi legitiimi
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che possano essere pregiudicatl dall'adozione deilatto
amninisirativo indicando il terming, salvo [ casi di parti-
colare urgenes individuati dal regolamento, enfro i} guale
pli interessati possono presentare istanze, menmnc, pro-
poste o produrre doctmenti,

2. I sogretti interesaati POSSONG, a]treu, nello stosso
termine chiedere i essere sentiti personalmente dal fun-
zionario rcspuns.iblh, o dallanmindstraiore che deve pmw
nunciarsi in oerito.

3. Qualora. per Felevato numero degli interessati sia
parucolarmc,nu, gmvma la comunicezione personale di
cui al primo comma, & consenlito sostituirla con la pub-
blivazione mediante affissione all’Albo e dandale adegua-
ta pubblicitd attraverse le usualt forme di comunicazions
gociale anche attraverso strumenti telematici.

Art. 51 ‘Dpwmzirzazione del contenuto dellatio

1, Nei cast previsti dai due articoli precedenti, e EEl'ﬂpl e
‘che slano state puniualmmtc osservale le procedure ivi
previste, il contenuto defl'atto pubd rsultare davmn accordo
. tra il soggeilo pr]vam interessato e la Giunta Comunale,
2. Iniale caso & necessario che di tale accordo sia dato
atto nella prémessa ¢ che il contenuto dell'accordo mede-
siino sia comungue tale da garantire il pubblico interesse
¢ Pimparsziahitd dell' Amministrazione. .

‘Capo I
Rervizi

Art. 52 - Servizi pubblzct Iocalz
1, 1l Comune pud istituire ¢ gestire servizi pubblici in-

ne privi di personalita giuridica ma dotate di autonomia
gestionale.

2. La disciplina delle Istituzioni & prevista dalla legge
ed in particolare dal d.Jgs. n. 267/2000.

3. Gli Amministratori sono nominati dal Sl.ndacu con
proprio decrelo e possond essere revocatl per gravi viola-
zioni di legae per documentata inefficiensza o per difformi-

- ta rispetio agli indirizz] e alle finalitd dell’Amministrazio-

ne. I numero dei componenti del Consigho di Ammini-
strazione & stabilito da apposito Regolamenm per. if fun-
zionamentio delbIstituzione. ,

4, 11 Consiplio Comunale determina gli indirizzi e le fi-
nalitd per cul & istitdita Vistituzione, ivi comprest i eritex

generali per la determinazione delle tariffe per la fruizio-
ne del beni o servizi, approva i bilanel pluriennali ed an-

nual, i programmi ed il conto consuntive ed esercita la
vigilanza suli'operato dell'istituzione stessa.

5 1 Lons:gim di Amministrazioné proveade alla gestio-
ne dellistituzione detiberando nell'ambito delle finality e
degli indirizzi approvati dal Consiglio Comunale e secon-
do le modalith organizrative funnmmli previste dal Rego-

- lamento.

culi che abliano per oggetto produzions di benj o servizi -

o Vesercizio di attivith rivolte a perseguire fini sociali ¢ &
© promuovere lo sviluppe economice e clvile della comunita.
locale.

Art. 33 - Forme di gestione dei servizi pubblici locali

1. Ti Consiglio Cormunale delibera I'assunzione dell'im-

pianto e dell'esercizio direito dei pubblicl servizi nelle se-

guenti forme previste e disciplinate ddg]i artt. 113 & se-
guenti del d.lgs, n, 267/2000:

a) in economiz;

b} in concessione a terzis

c) a mezzo di azienda speciale;

d) a mezzo di istituzione;

e} a mezzo di societd. per azioni o a Il".“!]_’)ﬂl'i'*ii‘lhlhtd Ji-
mitala & prevalente capita ?e pubbl]cu locale: -

£) a mezzo di societh. per azioni senza. vincolo della
. proprieth pubblica maggmrna.l ia a nom’n dell'art. 116 det

- dlgs. no 26772000, '
#) a mezzo di convenzioni, consorzi, accordi di pro-

gramina, Unioni di Comuni ed in Ogm altra forma con-

gentita dalla legge,

2.1 ]’_mt(_,n, B eocerione dd referendum, che il presente
Statuto riconosce ai cittadini-nei confront degli atti del
Cormine sono estesi anche agli attd delle aziende speciali,

. delle istituzioni e de]le mm,m ch capitali a magpioranza

pubblica.

Ari, 54 - Azmrzde spm:mlz
1 11 Consiglio Comunale pud deliberare la costituzione

di aziende gpeciali, dotate di personalitd gluridica ¢ di au-

tonomia gestionale ¢ imprenditoriale, e ne approva lu Star
Lt

2. La disciplina delle aziende speciali & prevista dal]a-

lege ed in particelare dat d.dgs, n, 267/2000,
3. 11 Presidente ¢ il Consiglio di Amministrazione sono
"notrinati dal Sindaco secondo plj indirizzi fissati dal Con-
siglio Comunale. La composizione del Consiglio di Ammi-
nistrazione & stabilita dallo Statuto dell’Azienda speciale.

11 Presidente e il Consiglio di Amministrazione possong-

ESSETR revocati da] Sindace. :
4, Il Direttore & assunto secondo le mﬂddhL}‘A 5Labthta
dallo Statuto dell'Azienda Speciale,

At 55 - Istituzioni
. Le l‘i‘.t]tUﬂ(.)nl SO0 Digamqml strumentali C[EE Cnmu—

-6, 1i Kegolamento pud anche pr evedere forme di parte- b

'qsp.;s.num: dei cittadini o degli utenti alla gestione.

Titolo V
POM'ASSDCIATEVE

Art, 56 - Convenzioni

1 b} Conf-,Jng Conunale, su proposta della Giunta, de-
libers apposite convenzlani da stipularsi con amministra-
zioni statali, altri enti pubblic al fine di wolg,c,re, o coordin
nare servizi determinali. ' )

2. Nella convenzione gli entl contraentd, oltre a quamo -
stabilito dali’ar. 30 del d.lgs. n. 267/2000, possono cone
cordare che una di essi assuma i) coordinamenta.organiz-
zalivo od gmministrativo della pestionis, da effettuarsi in
conformita sia-a guanto con la stessa stabilito, sia alle
intese derivanti d.a.llc, ‘periodiche consultaziond fra § payte-
wipanti.

3, La convenzione deve regolare i con{anLnu inizialt
di capitali e beni di detazione e le modalith per il loro
riparto fra gii Enti parteeipantl alla sia scadenza, .

4."11 Sindaco relaziona al Consiglic Comunale sulle
convenzioni in essere, per le valutazioni ed azioni che il
(0“*33&,110 thsqo riterTh opportine,

] Art. 57 - Consarzi ‘
1. Il Comune per Ja gestione associata di uno o pia ser-
vizi e V'esercizio associato di fupzioni, pud costituire o
partecipare a Consorzi, ad Bnd ¢/o a Societd Consortili
secondo le norme previste dal d.lgs. n. 267/2000. B
2. Al Consorzi che gestiscong attivitd aventi dlevanza
SCODOInich © imprenditorialc ¢ al consorzl creatl per 1d
gestione de1 servizi sociali si applicano le norme prcvnt(,
per le aziendeé speciali. :

Titolo VI.
UFFICI F I’El&DNALI.

. Capo T
Drgamz.r.aﬂnue degli Ufﬁci

Art. 58 - Principl strutturali ¢ o1 ga.n,tzmtivi
1. L'Amministrazione del Comune si esplica mediante
il perseguimento di obiettivi. specifici e deve essere im-
prontata ai seguult: pxmmpl
a) um c}rgdm??annne dccl lavoro per progem nbxc_tth
& programmi; -
B Tanalisi e 11nd3v1dudz1om, delle pmduttmr}a e dei

.carichi funzionali di lavore e del grado di efficacia dell'at-

tivita svolla da clascun elemento dellapparate;
2) Vindividuaszione di 1esponsab1htd strettamente col-
legata all’ambito di autonemia decisionale dei sogpetti;
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d) il superamento della separazione rigida delle com-
petenze nella divisione del lavaro e i) conseguimento della
ruassima flessibilith delle strutture e del personale e della
massirna collaborazione tra gii uffici.

Ari, 59 - Struttura Commmfe

1. La struttura comunale s arficola | in aree, settori ed
in uffiel. l'm'ﬁﬁnu essere aliresi costiluite unitd di pro-
getio,

2. Nelle aree, nei settori e nLg]: uffici si realizza una
organizzazione del lavore per progettl e obmttw; e per

programmi fnalizzati a garantire lt.,i'fic‘él( ia e Pefficienza
dell'Ente. :

At 60 - O.'fum;,zazmrze delle aree, dei settor,
degli uffici e del pc,rmurzlc

1. 1l Comune diseiplina con appositi atti la dt)tannn&

organica de] personale e, in conformita alle norme del

- presente Statuto, Vorgankzezazione delle sree, dei sottori e
degli uffici sulla base della distinzione tra funzione potit-
ca & di controlle attribuita al, l‘_.mmiglio Comunale, al Sin~
daco ¢ alla Giunta e funzione di gestione amministrativa
attribuita at direttore generale e ai responsabili degli uffici
e dei servizi,

2. Gli uffici sona organizzati secondo | principi di aute-
nomia, trasparetiza gd efficienza e criteri di funzionalita,
economicitd i geslione e flessibilich della struttura.

3. L aree, I settori e gli ulfici operano sulla base defl'in.
dividuazione delle esigenze dei cittadini, adeguando co-
stantemente la propria azione amministrativa ¢ | serviel
offerti, verificandane la rispondenza ai bisogni e I’L:,onaa
Inicité,

4. Gli orarj degli uffici aperti al pubblico vengono fis-

sati per il miglior soddisfacimento delle esigene dei citta-
dini. : :

Art, 61 - Regolawento di organizzazions degli wffici
‘ e dei servizi o

1. 1l Comung atlraverso il regolamento di organizzazio-
ne stabilisce le norme penerali per l'organizzszione e il
[unzionamento delle aree, dei setlori & degli uffici.

2. 11 regolaniento si uniforma al principio secondo cud
agli-argani di governo & attribwmita la funzione politica.di
laslivizzo ¢ di controlla, intesa come potestd di stabilire in
piena autonomia obietiivi & fnalitd dell'azione ammini-
strativa in ciascun settore e di verificarne’it congeguimen.
toy al Direllore ove nowinato o qua]om e relative funriorii
siano conferite al Segretario e ai Dlng{,nu spetta, ai finj
del perseguimento degli obiettivi asgegnati, il compito di
definire, congruamente con 1 find istituzionali, gh obicttivi
pin operztivi e la gestione amministrativa, tecnica e con-

tabile secondao i prlnc:pl di professionalith e respansabi-

ita,
At (1'2 Diritti € daven' dei dipendenti

I dipendenti comunali, in conformits alla (il&.uphna

'genbrale sullo state gluridico e i} traitamento economice
del personale stabilita dalla legze e dagli accordi collettivi
nazionall, svolgono ls propria dtlmta al ac.n-mica g ncll in-
teresge dei cittadini.

2. Ogni dipendente comunale & tenuto ad assolw:rc: con
corretterza e temnpestivith agli ingarichi di competenza dei
refativi wfliéi ¢ settorl e, ned rispetto defle competenze del
rispettivi ruoli, a raggmngﬂ;rr pli obiettivi assegnati ed &
direttamente f&bpﬂi’]bdblle‘ verso il dirigente degli atti
‘compindi e dei fsultati conseguiti nell’ ewmﬂo deile pro-
prie funzioni.

3. B Comune promuove I'aggiornamenta e 1’ elevazions
professionale del personale, assicura condiziond di lavoro
idones a preservarne la salute e lintegritd psicofisica e
garanlisce pieno ed effettivo esercizio delle ltberwm e dei
dirftti sindacali. ‘

o Art 63 - Nugleo df'VaIﬁm::imjm ‘
1. B istieuito il Nucleo di Valutazione, disciplinato da

Erba (COY

apposito regolamente, con i precipuo ccn’npilg i verifi-
care annualments attivitd del Dirigenti ¢ det dipendenti
anche in rapporto alla corretta ed economica gestione del-

le risorse pubbliche &d it buon andamento dell’ azione-am-

mHnistrativa,

Capo 1T
Personale direttivo

Art. 64 - Nomina Divettore Generale

1.1 “'-'.ind'icn, previa delibera defla Giunla Comunsle,
put nominare un direttore generale, al di fuori della dota-
zione or yarm,a e con un ¢onlratto a tempo deter r).'unatc_aJ :
seeondo | ooriter] slabilit dal ILEQ]MH(I‘JLO di organizza-
Zione. ‘

2. Qualora non sia sinto nominato wn Direttore ‘Gene-
rale; le funzioni possorno essere conlerite dul Sindaco al
Segretario Generale secondo i eriter htdbliltl dal repola-

- mente di organizzazrione,

Art, 65 - Compitt e funsioni del Direttore Generale

1. Il Direttore Generale provvede ad attuare gli indirz-
zi & gh-obiettivi stabiliti dagli organi di governo dell'ente
per it conseguimento degli obiettivi previst,

2. 1l Diretiore: Generale sovrintende alle gestioni del-
'ente, persepuendo liveili ottimall di efficacia ed efficien-

#a, ed allo svolgimento dells funnom dei Dirigenti coordi-

nandone I'attivita,

3. Al Divetiore Generale competono in particolare le
fmmom previste dall'art, 108 del dlgs. n. 26 112000,

Art, 66 - Diri igenza

1. La disciplina def personale appartenente all'area di-
tigenziale & contenula nella legge & nel regolamento-di
organizeazione. "

2. 1 Dirigenti song nominati con decreto del ‘-.mdacc:

3. I Dirigenti provvedons ad organizzare le ares, i set-
tori e gli uffici ad essi assegnati in base alle indicazioni
ricevute dal direttore generale se nominato, ovvero dal Se-

- grefario e secondo le divettive impartite dal Sindaco e dal:

Ia Giunta Comunala.
4. Bssi nell'ambito delle ccmpetenr& iom ASSERNATE

provvedonn a gestive Uattivits dell'ente e ad attuard @i in-

dirizzi e & raggivngere g obiettivi indicati dal diretlore,
5 nmrmmm dal Smdacn e dalla Giunta Cormunale,

Art. 67 Fungioni dei Dirigenti

Competono al Dirigenti le funzioni previste dall’art,
107 del d.lgs. n. 267/2000 e Ia competenza all'adozione de-
el atti di gestione amministrativa,

2. I Dirigenti, in particolare, stipulano, in rappree.en
tanza dell'ente, I contratti, approvane i ruoli dei tributi &
dei canomi, gestigeono le pmcedme di appalto & di concor-
30, provvedoho apli attl di gestione finanziaria, vl com-
presa lassunzione degll impegni di spesa, promuovono o
resistono alle Hti ed hanne il powere di conciliare e transi-
gere per le materie per le quali il Sindaco ha loro deleg,ato
Vesercizio della rappresentanza legale ex art. 26, nomi-
nando altrest il legale di fiducia. Applicana al trasgressori
le sanzioni pecaniarie amministrative ‘;i‘.;lbl[ll.t‘ per viola-

- zlorh di lepge o regolamento, -

"3, Eaui pmwedonn altresi al rilascio delle dutunzmnm
ni o concessioni & svolgono inoltre le ulterdori funzioni
previste da leggi e dal regolamenti dell’Bnte,

4, 1 Divigenti possono delegare le funzioni che precedo-
no al personale titclare delle posizieni organizzative della
propria area o settare, pur imanendo. completamente re-
sponsabili del It"g,('.)l“ll:(:, adcmplmenm deif cr)mpm loso
nssegnati, -

5. Il Sindaco ;ub clalegarc, al Dirigenti ulteriord funzio-
ni non previste dallo Statuto e dai regolamenti, imparten-
do contestualments ke necessarie dn’ettwe pe.r il lom cor-
retm e:-;piemmmo : . :

Art. 68 - Qf)qlltuzw)w Dmgentz
1. In caso di assenza ¢ impedimento, claseun Dmgcmc,
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‘pud essere sostitnito da altro Dirigente, dal Direttore Ge-
nerale s¢ nominato ¢ solo in subordine da dipendente del-
'area o settore di competenza ttolare di posizione orgas

nizzativa secondo le modalita stabilite dal Rego]mﬂento :

d.l Drgamu..izmne

Art, 89 - Incarichi a mmmtm

I Lu copertura dei posti di responsabili dei servizi o
degli uffici di gualifiche dirigenziall o di alta specializza-
zione pudr avvenire mediante contratto a tempo determi-
nato di diritto pubblico o eccezionalmente ¢ con delibera-
zione motivata-di diritto privato fermi restando i rcquisiti
delld gualifica da ricoprire.

2. Ul repolarnento sull’ ordlnammw degli uffici e dei ser-
vizi stabilises i limit, criteri ¢ modalith con cui possonn
essere stipulati al di fuori della dotarione organica cons
tratti a tempo determinato per § dirdgenti e le alte specia-
lizzazioni fermo n,smndo i requisiti richiesti per la quali-
fica da ricoprire.

3. Per il conferimento degli mram,}u trova apphcanm

© ne la disciplina contenyta nel d.gs, 267/2000.

4. Per abiettivi determinati con convenzioni a. termine
il regolarmento sullordinamento degli wffict e dei servizi
pud prevedere collaborazioni esterne ad alto contenuto di
professionaliti

Capo 1I¥
. Il Segretario Generale

Ard. 70 - Segretario Generale .
. 1. 11 Segretario Generale @ naminato dal Sindace, da
cui dipende funzionalmente ed & scelto nell'apposito Albo.

2. Lo stato giuridica e il tratisrento economico del Se-
gretario Generale sono stabiliti dalla legge e dalla contrat-
tazione volletiiva,

3.1 Segretario Dcner’tle, BT esu:t consulenza giuridica
agli organi del Comune, at singoll Consighier! c agli uffict
secondo quanto dmjmsio dagli artt. 97 @ seguenti del d, |L*?
. 267/200() ' .

. Art. 71 - Funzionl dil Segremrzp (:r(’ﬂf’?‘(a’lﬁ.’

1. Il Segretario Generale svolge le funzioni previste da-

wli artt, 97 e seguenti del d.lgs. n. 26772000,
2. I Segretario Generale pud partecipare s commissio-

i di studio e 41 lavoro interns all'ente e, con autorizra- .

zione del Slndac'o, a quelle esterne; egli, su richiesta, for-
mula i pareri ed esprime valulazioni di ordine tecpico-
giuridico al Consiglio, #lla Giunta, &l Sindaco, ag]: A\;sﬁ‘s-
sori e ai singoli Consigler.

3. 11 Segretario Generale, rfceve dai Lnnngl]rn 1o ri-
" chivste di trasmissione delle deliberazioni della Giunta
sogeette a contrallo eventuale del Difensore Civico c/o del-
YO RE.CO. nei casi previsti dafla legge:

4. Eghi presiede I'ufficio cormunale per le eleziond in oo
casione delle consultazioni popolari e dei.referendum e
riceve le dimissioni del Sindaco, degli Assesson o dei Con-
sdlghc,n nonche le proposte di vevoea ¢ Ia mazione di sh-

ucia

5. 1i Segretario Generale roga 1 contratti del C,omunc* .
nel guali l'ente & parte, quando non sia necessaria lcu.sluj

stenza di un notaio, e autentica le seritture pnvale e gli

- attt unilaterali nell'interesse dellEnte, ed esercita infine

ogni altra funzione attribuitagli dallo Statuto o dai regola-
menti o conferitagli dal Sindaca.

- Art. 72 - Il Vice Segretario

1. II Cormune ha un Vice Segretario per lo woig,uncnto
delle funzioni vicarie de] Segretario.

- 2. 11 Vice Segretario, individuato dal $indaco con pro-

pnu provvedimento tra § Dirigenti in pessesso del neces-

sari requisiti, coadiuva il Segretario nell'esercizio delle

funzioni di cui al precedente articolo e lo sostituisce net
casl di vacanza, assenxa o impedimentsn,

3. Nei casi di vacanza, assenza o impedimento del Se-
gretario Generale, al Dirigente che svolge le Funzioni com-

pete il compenso previslo dalla normativa vigente,

©OBE PrOpric &

4. Nel pmodc: di. reggema della Segreteria- o di sup-
plenia effettiva del Segretario Generale da parte det Vice -
Segretario Generale ovvera in caso di assenza di quest'ul-
timo, la Giunta puﬁ provvedere ad attribuire le funzioni

- di Vice Segretario aggiunto, pst un periodo di témpo de.

terminato, ad un diripente di ruolo di mieguato pr oo
profea&.mnale. ‘

fitolo VII
RESPONSARILITA

Capo I .
La responsabilitk

Art. 73- Respensabilits verso {f Comune

1. 1l ‘Smdacn, il Segretario Generale e i Dipigentd che
VONEANO o conoscenzy, direttamente od in 3t_,gu1to a rap- |
Forto cui sono tenuti gli ergani infertord, di fatr che disano

wogo a responsabilitd al sensi del primo comina, devono
farne denuncia al Procuratore della Corte dei conti, indi-

-cando tutti gli elementi raceolll per lqccerrammw della
responsabilitd e la determninarione dei danni.

2. Qualora il fatte dannoso sia imputabile al Sepretarior

Generale o ad wa Divigente Ia denuncia & Fatta a cura del

Sindaco.

Art, 74 Responsabilitd verso terzi

1. Gh amministratort, il Sﬂgretzmo, il Direttore & i dj- -
pendenti comunali che, nell'esercizio delle funzioni loro
conferite dalle legel e daj regolamentt, cagionine al alid,
per dolo o colpa ETave, un danno mgmsm SUTLC. Personal-
mente obbligati a risarcirlo, .

2. O il Cornune abbia t‘ornspnsm al terzo 'ammonta-

- ré del danno cagionato dall'amministratore, dal Segrets-

rio o dal da;t:endc,m.t ai rivale agendo contro questi ulurm
a porma del precedente articola.

3. La responsahilith personale dellamministratore, del
Segretario, del Direttore o del dipendente che abhia viola-
to diritli di terzi sussiste sia nel easo di adozione di atti o
di compimento di operazioni, sia nel caso di omission] o
nel ritaydo ingiustificato di aéti od operazioni al cui com.
pitnento. 'Amministratore o il dipendente siano obbligat
per legge o per regolamento,

4. Ouando la violazione del diritto. sia derwatd da att
od operazioni di organi collegiali del Comune, sono re-
sponsabili, in solido, it Presidente ¢ § tembri del eélegio

. che harino partecipaio all'atto od operazione. La respon-

sabilith & esclusa per toloro che abbiano fatio constatare
nel verbale if proprio dissenso, ‘

- Titolo VIII ‘
FINANZA E CONTABILITA

Capo I

At 75 - Ordinarmento e artivitg finanziaria del C‘omurza
Conirollo di gestions

1. L'ordinamento delia hn'a.nm del Comiirie & riser vato

alia legge.;

2. Nell ambnr_\ dLﬂd ﬁnanza pubbhcd il Comure & titow
lare di autonomia finanziaria fondata sy certezza di risor-
e trasferie,

3. Il Comune &, altresi, titolare di pnteqtf-l impositiva
azutonoma nel campo delle imposte, delle (agse e della La-
riffe, ed ha un proprio demanto ¢ patrimonio. |

4. Neil'ambito delle facolth congesse dalla legge il Co-
mune istituisce, sopprime e rugolame.nta con do,l;b:,mgmw

. e consiliar e, imposte, tasse e tarjffe,

BN Cosnune applica le iimposte tenendo canto della

'Hpac:ta contributiva dei soggetti passivi secondo i princi-

Pl 6l progressivita stabilith dalla Costituzione e applica le
taritfe in modo da privilegiare le categarie piii deboli dellz
popnlanom:

. 1l Comune recepisce tutti pnnc1p1 contenuti ne,lla‘
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lege 27 luglio 2000 n. 212 «Statato del contribuentes o ne
da piena attnazione per il tmmite dei propd vegolamentd.
7. Con il regolamento di contabilith il Comune applica
| prineipi contabili stabiliti dalla legge ed in particolare
dal dlgs. n. 267/2000 con modalith orpanizzative carri-
spondenti alis esigenze della communita di viferimento.

8. Il Comune di Erba assicura al cittadini e agli organi-

sini di partecipazione la conoscenza dei contenuti signi-
ficativi del Rilaucio annuaie seconde le modalith stabilite
dal Regolamento di contabilith.

9. Nel rispetto e per le finalith stabilite daghi artt, 196
seguentl eed dlgs. 267/2000, il Comunc di Erba applica
il vontrollo di gestione secondo le modalith stabilite dal
Regolamento di comahiliti,

Arto 76 - Amuninistrazione del beni comuriali
e custodia di beni oggetto di pignoramento
I. 1l Sindaco dispone la comhpilazione dellinventario
dei beni dernaniali e patrimoniali del Comuna da riveder-
si, annualmente, Tl Segretario, il Direttore Generale ¢ il
ragioniere del Comune sono responsabili dellesattezza

dell'inventario, delle successivé agginnte e modificazioni .
¢ della conservazione dei titoli, att, carte e scrittire velati- ‘

vi al patrirnéinio.

2. I'beni patrimoniali comunali non utilizzati in pro-,

prio e non destinati a funzioni sociali devone, di regola,
- essere concessl in locazione, salva diversa disciplina risuf-
tante da atto di convenzione approvato dslla Giunta Co-
tnunale; la concessione di beni dernaniali e la concessione

di servizi pubblici deve prevedere il pagamento di wn cas

none, .
3. Per la custodia di henj oggetto di plgnoramento ai

" sensi delle normative vigenti, gqualora sia previsto Unbblis ‘

go di conservaziona da parte dell Ammivdstrazione Comus.
nale, il Comurne pud stipulare apposita convenzione con
I'Ente concessionario della riscossione perché proveeda
alla custodia di detti bent a proprie spese e salio la pro-
pria responsabilisd. C

Art, 77 - Le risorse per la gestione corente

1. 11 Cormune persegue, attraverso Pesercizio della pro-
pria potestd impositiva e con il concorso delle risorse tra-
sferite dalle Stato ed attribuite dalla Regione, i} canseguin

menta di condizioni di effettiva autonomia finanziatia, a-

deguande 1 programmi e e witivitd esercitate. ai messi dj-
sponibili e ricercande, mediands, mediante la razionalita
delle scelte ¢ del procedimenti, Uefficiente ed eficace im-
piego di tall mezzi. ‘ : ‘

;- & La Giunta Comunale assicura agli uffici tributari del
- Comune le dotazieni di personale specializzato ¢ Ja strue
mentazjone necessaria per disporre di tuil gli clementi di
valutazione necessari per conseguire le fnalith i cui al
precedente comima. '

Titolo X
DISPOSIZIONT FINALL
Art. 78 « Nurmarive di riferimnento
1. Per quante non espressamente disciplinato dal pre-
. sente Statuto trovang applicazione le disposizioni di lepge
vigenti ed in particolare si rinvia al d.lgs. 267/2000 per le
seguenli materie:; R R .
.= Organi di governo del Comune - Consiglio - Giunts -
Sindaco: artt, da 36 a 54;.
- Cause di incandidabilita - Inelegpibilita ed incompa-
tibilith: artt. da 55 a 70; ' :
- Sistema clettorale: artt. da 71 a 76;
~ Status degh Amuministratori locali: artt. da 77 a 87;
~ Utfici ¢ personale: artt. da 88 a 117:
- Servizl pubblici localilarm, da 112 2 123;
- Ordinamento finanziaro e contabile:
o disposizioni generalf artt, da 149 a4 161,
* programmayione ¢ bilanci artt. da 162 a 177,
¢ gestione del bilancio arte. da 178 a 190, '
* conteollo di gestione artt. da 191 a 188,

¢

Investimenti artt, da 199 a 207,

tesoreria artt, Jda 208 z 226, ‘

risultati di gestione apgl, da 227 4 233,

revigione economico-finanziarda aret, da 234 a 241,
enti Tocalt deficitari e dissestati artt, da 242 a 269
- Assoctarione degli Boti Locali: artt, da 270 a 272.

O = 8 & n

Art. 79 - Modificagiont e abragazioni dello Statieo

1. Le modificazioni soppressive, aggiuntive ¢ sostiluti-
ve & 'abrogazione totale.o parziale dello Statuto, sone de-
liberate dal Consiglio Cormunale con la procedura di ouf
allart, 6, commma 4, del d.gs. 2672000, '

2. La proposta di detiberazione di abrogazione totale
dalla Statuto deve essere accompagnata dalla praposta di
defiberazione di un nuove Statute in sostituzione di quel-
lo precederste. ' :

3. L'approvaziene della deliberazione di abrogazione
totale dello Statuto ¢comporta Fapprovazione del nuovo.

4, Nessung iniziativa per la revisione o labrogazione,
totale o parziale dello Siatuto pud essere presa, se non
sin trascovso almeno un anno dali'entrata in vigore dello
Statuto o dall'ultima modifica, ,

5. Una iniziativa di revisione o di abrogazione, respints
dal Consiglio Comunale, non pud essere rinnovais. nel
corso della durata in carica del Consiglio stesso.

Art, 80~ Entrate in vigore | :

1. 1l presente Statute, dopo lespletamento del controll

da parte del competente organe regionale, entra in vizore

dopo che & stato affisso per 30 giorni consecutivi ail’Albo
Pretogio dell'Ente, . ‘

2. Il Sindace invia lo Statuto, munite della certifica
zione delle ayvenute pubblicazioni di cui al precedente
conmnna, al Ministero dell'lnterno per essere inserito nelia
raceolia ufficiale degli Statuti, :

3. 1l Begretario del Comune appone iy calee all'origina-
le delio Statute la dichiarazione dell'entrata in vigore.
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